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PALESTRA/ OFICINA — JORNADA PEDAGOGICA/2017
Prefeitura Municipal de Alagoinhas ' ‘
Kamilly Dantas de\Qliypiza)/
Escopo lnicial ‘

"‘r:‘ ) .
Tema da Jornada: EducAcéo- um saber-fazer que transforma escola, familia e comunidade

Objetivos:

1) Articular a proposta cbm o tema gerador e subtemas das unidades didaticas;
2) Unificar o contetudo programatico das 05 unidades escolares em cada area de conhecimento;
3) Priorizar a pratica pedagogica.

A)' Palestra e Oficina sobre Aprendizagem Ativa nas aulas de Histéria e Geografia

| Carga horéria:fOS horas - Data: 03/03  Turno: Matutino/Vespertino
Publico: Professores daiArea de Humanas
e Descri¢éo:

Primeiro a globalizagéo, depois a informatizagdo e ultimamente, a chegada ao ensino e ao
mercado de trabalho, das chamadas geragéo Y e Z, levaram muitas instituigdes de ensino a adotar

metodologias ativas em sala de aula.

As mudangas impactam ainda o papel do docente, transformando-o em um verdadeiro
orientador de estudos ao invés de mero transmissor de contetido, exigindo do aluno uma nova

postura: a de protégonista de seu aprendizado.

O foco passa a ser o didlogo com os alunos, a sondagem de conhecimentos prévios e
‘percepgdes sobre o tema em questdo com incidéncia na problematizagdo, contextualizacdo e

aplicagao pratica dos conhecimentos.

E unﬁa parceria entre professor e aluno na busca' pelo.conhecimento no estimulo ao processo
de “ensinagem”, ou seja, 0 ensino com foco na aprendizagem. Ressignifica a praxis da sala de aula -
através da observagdo sistémica enquanto instrumento de desenvolvimento do profissional
docente, que ndo deve ser aleatdria ou acidental, mas parte de um programa de formag&o de -

professores e de aperfeicoamento da escola, conforme mostra o fluxograma abaixo:

! Técnica em Magistério das séries iniciais — CNEC.Formagdo de professores para atuagdo na educacdo inclusiva .
Licenciada em Histdria — UNEB. Especialista em Afrodescendéncia, Etnologia Indigena e Educagdo — FVG. Especialista em
Neuroaprendizagem { em conclusdo) — AVM/ 18 anos de atuacdio nas redes publicas e particulares: Professora de
Histéria, Geografia e Filosofia na Educagdo Bdsica; Formadora de professores nas dreas de Curriculo, Metodglogias,
TIC's, Afrodescendencia, Educagdo indigena, Pedagogia de projetos, Educacdo especial e inclusiva; fggyﬁéﬁa&é’%\
S ¢

Pedagdgica Geral e de Area; Redatora de médulos para faculdades a distancia.
‘ - > COGER




ENTENDIMENTO SOBRE | R GARANTIA DE
| COMOOALUNO RS ~ . OPORTUNIDADE.IGUAL

APRENDEL{ T L@ | +»DEAPRENDIZAGEM

MECANISMOS FREQUENTES g
DEVERIFICAGAG DA,

AULAS ESTRUTURADAS DE
R i e
. APRE,DIZAGEM

. ALTONIVEL -

Sugestao de leitura par aprofundamento em Aprendlzagem Ativa:

1. A vantagem de Cuba: por que seus alunos vao melhor na escola. Martin Carnoy, Amberk
Gove e Jeffery H. Marshall.

2. Experiéncias educativas e situagbes de aprendizagem — novas préticés pedagdgicas. Rui .
Trindade. '

3. Aula Nota 10 — 49 técnicas para ser um professor campeéo de audiéncia. Doug Lemov.

Materiais necessarios:

Folhas de papel oficio (01 para cada professor mais 05 avulsas);
Canetas ou lapis;

Lapis de cor variados;

05 folhas de papel pa'utadO'

1 e 1/2 metros de papel metro pardo;

10 cartolinas; :

Fita adesiva ou fita crepe;

10 pincéis pilotos (05 de uma cor e 05 de outra cor);
Datashow; ‘ '

Caixa de som conectada ao PC

Microfone;

Livros didaticos que os professores trabalharéo;
Cépias (irdo em outro arquivo).

AR N U NN VA Y N N NN




VG

y A

[ )

{9 wason &

‘“:‘(‘1 (Gf'

. N 4
“o

e Q; '
2 ga S o

DOCUMENTOS PESSOAIS

Kamilly Dantas Santos

1. Comprovante de residéncia
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3. Link para Curriculo Lattes:

http://lattes.cnpg.br/9407024652824656
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16/02/2017

Curriculo do Sistema de Curriculos Lattes (Kamilly Dantas Santos)

@ curriculs Lattes

English

T Currnuie

Dados germs  FormacBa  Ansgdo  Sreptos ProducBs. =

" Kamilly Dantas Santos

Endereco para acesar este CV: hitp: f{lattes.cipq.br/9407024652824658

Uitima aalizagdo do curricuto em 15/02/2017

Possui graduaciio em Licenciatura Plena em Histdria pela Universidade do Estado da Bahia - Campus I (2009). Especialista em Afrodescendénda,
Etnologia Indigena e Educagic pela Faculdade Vasco da Gama (2010). Concluinte do Curso de especializagdo em Neuroaprendizagem (AVM/Wpds).

. Atualmente é professora de histéria e geografia - Colégio Santissimo Sacramento { Alagoinhas/Bahia), Coordenadora de Area Curricular ( Humanas) -
Colegio S30 Francisco - COC / Congregagdo das Imds Imaculatinas (Alagoinhas/Bahia). Ministra palestras e formag8o docente na area de Educacgo,
Educaco Inclusiva, TICs. Autora de médulos de cursos EaD e questdes para concurso. Tem experiéncia na area de Educagdo, com énfase em Educagdo

(Texta informado pelo autor)

Identificacdo

Nome
Kamilly Cantas Santosge
Nome ent citagdes hibliograficas

SANTOS, K. D.

Endereco

Formag&o académica/titulagdo

2015

Especializacdo em andamento em Neuroaprendizag=m. (Carga Hordria; 360h).
AVM Wpss, AWM, Brasil. -

2008 - 2010

Espedializacie em Afrodescendéncias, Etrologia indigena 2 educagao.
FACULDADE VASCC DA GAMA, FVG, Brasil.

itulo: O zapatismo no livro didatico de histdria - uma énalise da obra de Joelza Ester Rodnguas.
Onentador: José Gledison Roche/ Iracema Lemos.

2004 - 2008

Graduagdo em Ucenciatura em Histdria.

Universidade do Estado da Bahia, UNEB, 8rasil. .

Titulo: O zapatismo o livio didatico de histdria: uma analise da cbra de Joelza Ester Rodngues -.
Orientader: José Gledison Rocha Pinheiro.

Formagdo Complementar

2016 ~ 2016

Autismo na Escola.’(Carga horaria: Sh).
Creative [déias, CI, Brasil.

2016 - 2016

IntervengBes Autismo: questdes senscriais DIR Floertime. (Carga hordria: Sh).
Creative [déias, CI, Brasil. '

2016 - 2016

Cennigao e Lingusgem no Autismo. (Carga hordna: 9h).
Creative Idéias, CI, Brasll.

2014 - 2014

Tamamme & Bamaan maps n Fanhacdeanes (0 mns baedoln . OV

htlp:l/buscatextual.cnpq.br/buscatextuallvisualizabv.do?id=K4430271 E4
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16/02/2017 Curriculo do Sistema de Curriculos Lattes (Kamilly Dantas Santos)
ICIIEUS € L3RAYY U3 E U WUINSUHTIC A, {101 4a 181 a8 i G . N
£tico Sistema de Ensing, ESE, Brasil,

2014 - 2014

Workshap: SolugBes Digitars COC. (Carga hordria: 8h).
Sistama COC de Educacio e Comunicacda, CCC, Brasil.

2009 - 2009

IX JORNADA INTERMNACIONAL CE EDUCAGAO. {Carga hordria: 40h).
FUTURA EVENTOS, FUTURA, Erasil.

2008 - 2009

LIBRAS. -
ENFASE - CENTRQ DE ESTUDGS E PESQUISAS, ENFASE, Brasil,

2008 - 2008

Extensao universitéria em CONFERENCIAS DE MAIO. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Estado da Bahia, UNEB, Brasii.

2608 - 2008

CONFERENCIA COM CELSO ANTUNES: O QUE E EDUCAR 2. {Carga roraria: Sh).
ENFASE - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS, ENFASE, Brasil.

‘ 2607 - 2008

HSTORIA E CULTURA AFRO-ERASILEIRA, (Carga hordria: 80h).
- Faculdade Santissimo Sacramento, ESS/RA, Riasil.

2007 - 20067

MINICURSO: 1 GUERRA O QUE HERDAMOS?. (Carga horénia: 20h).
Universidade de Estado da Bahia, UNEB, Brasil.

2007 - 2007

MEMORIA E FICGAO NA INSTITUICAO DO PASSADO. (Carga horania: 10R),
Universidade do Estado da Balia, UNEB, Brasil.

2006 - 2006

T CONGRESSO CE SAUCE, EDUCACAD E GESTAQ. (Carga hordiia: 40h),
Instituzo Brasileiro de Pés-Graduacio e Extensdo, IBPEX, Erasil.

2006 - 2006

SEMINARIOS TEMATICOS: HISTORIA E LITERATURA. (Carga horaria; 60h).
Universidade do Estado da Bahla, UNEB, Erasil.

. _ 2006 - 2006

VI JORNADA INTERNACIONAL DE EBUCAGAQ. (Carga hordria: 40h).
FUTURA EVENTOS, FUTURA, Erasil. .

2005 - 2005

SEMINARIC DE ESTUDOS DA SUBALTERNIDADE. (Carga horaria: 17h).
Universidade do Estado da Bahia, UNEB, Brasil.

. 2005 ~ 2005 !

V JORMADA INTERNACIONAL CF EDUCAGAO. (Carga horaria: 40h),
FUTURA EVENTOS, FUTURA, Erasil.

2005 - 2005

SEMINARIO TEMATICO: AMERICA LATINA. (Carga hordita: 1Sh).
Universidade do Estado da Bahia, UNEB, Rrasil.

2G04 - 2004

A INVENGAD DGO BRASIL COLOMIA. (Carga hordria: 130).
Universidade do Estado da Bahia, UNEB, Brasil.

étuagéo Profissional

Faculdada Santissime Sactamento, FSS5/BA, Brasii.

http://buscatextual.onpq.br/buscatextuallvisualizaév.do?id= K4430271E4



16/02/2017 Currleulo do Sistema de Curriculos Lattes (Kamilly Dantas Santos)
Vinculo institucional.

2016 - 2016

‘ Vinculo: Profasser Visitante, Enquadramento Funaianal: Docante de Metodolegia de Geografia, Carga hordnia: 20
Qutras informagiies

| Aulas de Metodolegia do Ensine de Geografia para anos Iniclais
Celegie 530 Francisco - COC [/ Congregacdc das Imas Imaculatinas, CSF-COL, Brasil. N D

Vinculo institucional

2015 - Atual
vinculo: Celetista, Enquadramento Furcional: Coordenadora de Area, Carga hordria: 36

Vinculo institucional

. 2011 - Atual

vinculo: Celatista, Enquadramentc Funcional: PROFESSORA DE HISTORIA E FILOSOFIA, Carga herdria: 18
COLEGIQ SANTISSIMO SACRAMENTQ, €S5SS, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - Atual
Vinculo: Celetista, Enguadramentc Funcional: Professora da Histéiia & Geegrafia, Carga herdrar 12

Vinculo institucional

2009 - 2009

vinculo: Caletista, Enguadramento Funqonal: PROFESSORA SUBSTITUTA, Carga horéria: 20

Prefeitura Municipal de Entre Rios, PMER, Brasil.

‘ Vinculo institucional

2006 - Atual
vincule: Senvider Plblice, Enquadramenta Fundienal: Professora de Histérla - EJA I, Carga hordria: 20
Enfase - Centro de Estudos @ Pestuisas, ENFASE, Brasil.

Vinculo institucional

2009 - 2011

vinculo: sesvidor pvuvaﬂo, Enquadramento Funcional: Professaia de historia - Nivel mé(ho, Carga hovaria: 4
Outras infnrmag&e;

Tambén exerce a funclc de professora de geegrafia das turmas de fundamental 11

‘ Vinculo institucional
| X
\

2001 - 2011

http://ouscatextual.cnpq.br/buscatextual visualizacv.do?id=K4430271E4
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16/02/2017 Curriculo do Sistema de Currlculos Lattes (Kamilly Dantas Santos)

Vineulo: Professor vistante, Enquadramanta Funcional: cOORDENADORA COS NIVEIS FUNDAMENTAL 11 E MEDI, Carga horéria: 40

Escela de Sducacdo Criativa -~ Espage Liv-e, CECEL, Brasil.

Vinculo institucional

2009 - Atual

vinculo: servider privade, Enguadremanta Funclanal: prafessera de histdria, Carga hordrla: 4 '
Colégio Destague, OO, Brasil.

Vinculo institucional

2012 - 2012

Vinculo: Celetista, Enguadramento Funcional: Professcia de Histdita, Carge horgria: 6
Instituo Mangenedeor de Ensino Supericr da Bahia, IMES, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - 2010

Vincule: Professor vistante, Enguadremento Funcianal: TUTORA DE GEOGRAFIA, Carga horéria: 5
Instituto Superior de Educacdo Pro-Baber, ISEPS, Brasil.

Vinculo institucianal

2012 - Atual

vincula: Professor vistante, Enquadiamento Funcaanal: PROFESSORA AUTORA: CURSOS E MOCULOS, Camoa hordria: §
SELETA - CONCURSO0S E CONSULTORIA, SELETA, Brast.

vinculo institucional

2011-2011

Vincule: Professor vistante, Enquadramento Funcianal: PROFESSORA AUTORA DE QUESTCES PARA CONCURSOS, Carga horariz: 4
SEMAC - BA, SENAL, Erasil

Vinculo institucional

2010 - Atual

Vinculo: Professor vistante, Enquadramento Funcional: MIMISTRANTE DE CURSC SOBRE ETICA, Carga hordria: 20
Universidade do dstado dia Bahia, UNEB, Brasil.

Vinculo institucional

2007 - 2007
Vincute: Bolsista, Enquadramento Funcional: PALESTRANTE EM MINICURSO: HISTORIA DA AFRICA, Carga hordiia: 3

Vinculo institucional

http://buscatextual .cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4430271E4
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1. Comprovante de residéncia

3. Link para Curriculo Lattes:

http://lattes.cnpq.br/9407024652824656
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5 UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA
3 u DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO T RECONHEClDD PELA PORTARIA MINISTERIAL
CAMPUS li — ALAGOINHAS/BA .. N°589DE18DEJUNHODE2009

, PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
P ()5;)? EM CRITICA CULTURAL
‘\ T -A

" ATA DE DEFESA PUBLICA

Aos dezessete dias do més dé jlho do ano de 2015, 2s 10:00 horas, no Auditorio Carolina de
Jesus - UNEB - Campus ll/Alagoinhas, deu:se inicio a Sessao Pubhca de Defesa Oral da
Dissertacao intitulada “Recordar é Precn[o]so Memonas da Cultura Afro-Brasnlelra no -’
ProespILetras no Pélo de Alagomhas Ba" de autona da mestranda em Crmca Cu[tural
. framayre Cassna RIbEII'O Reis com a presenga da Profa Dr2 Mana de Fatnma Beremce da.,
Cruz, orientadora, & na condigdo de avaliadores o Prof. Dr. Antomo Roberto Seixas da Cruz da
Universidade Estadual de Feira de Santana - UEFS como participante externo e, como
participarite interna, a Prof.2 Dr.2 Maria Neuma Mascarenhas Paes Apéds abertura da sessao de
-trabalho pela professora orientadora,” a mestranda expos alem do tema a Iog|ca de seus
argumentos, metodos referencnas teoncas e conclusoes com 05 quals mteragnram 0s
“avaliadores em ses,spes_‘alternadas e semp_re garantindo 0 dlreito. de réplica e tréplica m(a
mestranda. Ao fim da séssdo, a mestranda f():i“considerad'a APROVADA;@Q REPROVADA (.)
pela Banca Exammadora Nada mais havendo a tratar, eu, Prof #Dr? Mana de Fatlma Berenice
da Cruz, secretana Ad Hoc lavrei a presente ata que va: assmada por mxm e demals

| ‘pamcnpantes Alagomhas 17 de )ulho de 2015

iww /ewu RN

lramef yre Cassia Ribeiro Rels (Mestranda)

Q?&Qbu& dls \,erme_@fu& N L (Q %

‘ Prof a Dr a Mana de Fatima Beremce da Cruz Onentadora

: Prof Dr Antomo Roberto Setxas da Cruz (EJamma%Q[K\
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- Prof Dr® Maria Neuma l{/ia' ' enhas Paes (Exammadora) s o
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Artigos

Deciséo 439/98,

Luiz Claudio de

Azevedo Chaves

Prof, da Fundagao Getdlio
Vargas, Prof, Convidado da
PUC-Rio, Consultor do Instituto
Brasileiro de Administragao
Municipal (IBAM)

72

Contratacao de servicos de
treinamento e aperfeicoamento
de pessoal na Administracao
Publica: uma breve analise da
Plenario do TCU

“de eficiéncia e eficdcia, considerando que a capacitagio _

RESUMO

O macro sistema normativo que norteia as con-
tratagBes governamentais lanca enorme dificuldade ao
aplicador quando da necessidade de contratar servigos de
treinamento de pessoal, conduzindo-o, no raro, a con-
tratagBes de cursos e professores aquém da expectativa
de qualidade desejada, em virtude da equivocada ideia
de que tais servigos devem ser licitados. Em contrapon-
to, a complexidade de certos conceitos, tais como o de
“servigo singular” e de “notédria especializagiio”, requisi-
tos para o enquadramento da hipétese de inexigibilidade
de licitaggo, constituem o maior desafio do intérprete, o
que eleva sobremaneira o desafio de bem contratar as
agdes de capacitagdo. Em que pese o Tribunal de Contas
da Unido j4 ter eXaminado detidamente tal questdo, por
meio da Decis&o Plendria 439/1998, na qual concluiu ser
a licitagdo para essas hipéteses de contratagio, inexigi-
vel, as dificuldades e desafios persistem. Reexaminando
o citado decisum, este trabalho busca melhor aclarar tais
conceitos, bem como abordar questdes de ordem prética
que surgem no dia a dia das Escolas de Governo e que
escaparam ao sempre percuciente exame do Plendrio da -
Corte Federal de Contas. Tudo isso, com o objetivo de
que as normas licitatdrias sejam adequadamente cumpri-.
das, sem desvios de finalidade, mas também, sem perda_..

continuada dos servidores da Administracio Pablica




Contratagio de servigos de treinamento e aperfeigoamento de pessoal na Administragdo Piblica: uma breve andlise da Decisdo 439/98, Plendrio do TCU {1 Artigos

sem sombra de diividas, meio de melhoria dos servigos
puiblicospostos-a-disposigao-da sociedade: "

Palavras-chave: Inexigibilidade. Singularidade.
Treinamento.

1. INTRODUGAO A SITUACAO-PROBLEMA

N&o € de hoje a discussdo, acalorada, diga-se, so-
bre como os érgéos e entidades da Administragdo Piblica
devem proceder para contratar aos servidores de seu qua-
dro de pessoal, cursos de graduagio, de pds-graduagio,
palestras, treinamentos especificos, conferencistas e ins-
trutores, conciliando as normas legais para contratagio
de servigos (CE, art. 37, XXI e Lei 8.666/93) e as peculia-
ridades inerentes a essa espécie de prestacéo de servigo.
As dificuldades sdo intimeras e diversos s&o os fatores que
contribuem para aumentar a inseguranga no Momento
de celebrar tais contratos.

O primeiro ponto diz respeito a obrigagéo de re-
alizar licitagdo. Como o dever de licitar é imperativo
e fazé-lo pelo critério de menor prego € regra geral, o
problema advém da imensa dificuldade de se estabele-
cer critérios de aferigdo idéneos que apontem com se-
guranga a proposta efetivamente mais vantajosa, o que
eleva sobremaneira o risco de insucesso na contratacgo.
A experiéncia tem demonstrado que contratos dessa na-
tureza, quando licitados, nio raro, anotam mé prestagdo
de servigo e nio atendimento aos objetivos colimados.
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Outro fator que acaba soando negativo é a exis-
téncia de sortida variedade de profissionais e empresas
para o segmento de ensino e capacitagdo.O fato de ha-
ver, no mercado, grande variagdo de solugdes para uma
mesma demanda de treinamento, torna nebuloso o cor-
reto entendimento sobre questdes como singularidade
e notdria especializagio. Assim, uma caracteristica do
segmento que deveria ser considerado salutar e proveito-
so, diante desse cendrio, termina por dificultar a instruggo
dos processos. O precedente da Corte Federal de Contas
acima epigrafado constituiu-se um marco na aborda-
gem desse problema, em que pese o excelente trabalho
desenvolvido a cargo do Instituto Serzedelo Corréa, néo
encerrou os debates, anotando nas mesas de trabalho dos
servidores envolvidos nesse tipo de contratcio, uma série
de ddvidas de ordem pratica.

Objetivando trazer um pouco mais de luz a esse
tema, varmos realizar uma releitura do citado precedente,
a partir dos seus fundamentos para, no campo pragmati-
co, propor algumas solugdes que irdo assentar um pouco
mais esse assunto.

2. AINEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
FUNDADA NO ART. 25, 11: REQUISITOS
E TRACOS MARCANTES

Na inexigibilidade de licitagdo, como é cedigo, é a
impossibilidade de submeter & competigdo que afasta o

Dever Geral de Licitar, insculpido no art. 37, XXI da Car- L«
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ta Politica de 1988. Essa impossibilidade sempre decorre
do objeto, seja porque tnico, como nos casos de produto
exclusivo, seja porque, mesmo ndo sendo exclusivo, se
mostra inconcilidvel com a ideia de comparagio objetiva
de propostas. E é nesta em que justamente se amolda a
hip6tese ora em exame. N3o € caso de elei¢do por parte
do administrador, como é préprio das hipéteses de dis-
pensa (art. 24).
Veja-se a redagio da legislagio:

Art. 25 — E inexigivel a licitagdo quando hou-
ver inviabilidade de competicio, em especiali(...)
Il - para a contratagio de servigos técnicos enume-
rados o art. 13 desta lei, de natureza singular, com
profissionais ou empresas de notéria especializagio,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicida-
de e divulgacio;

Art. 13 — Para os fins desta Lei, consideram-se
servigos técnicos profissionais especializados os
trabalhos relativos a:

I - estudos técnicos, planejamentos e projetos bési-

COS Ou executivos;

I - pareceres, pericias e avaliagGes em geral;

IIT - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias

financeiras ou tributirias;

IV — fiscalizagdo, supervisio ou gerenciamento de

obras ou servicos; .

V - patrocinio de causas judiciais ou administrativas;
" VI~ treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

VII - restauracio de obra de arte ou bem de valor

histérico. '

VI - (Vetado)

Como se v&, o art. 25, 1l da Lei Geral de Licita-
¢Oes reconhece que determinados servigos, os “técnicos
especializados”, quando “singulares”, sdo incompara-
veis entre si, ainda que haja pluralidade de solugGes e/
ou executores. O artigo 13 acima transcrito oferece uma
lista de quais servigos sio tratados como sendo “técnicos
especializados”. O elemento central dessa hipétese de
afastamento da licitagio é a seguinte: possivel presenca
de varios executores aptos, mas invidvel a comparagio
objetiva de suas respectivas propostas. Conforme ensi-
na Celso Anténio Bandeira de Mello (2004, p. 497),“sdo
licitdveis-unicamente (...) bens homogéneos, intercambia-
veis, equivalentes. N&o se licitam coisas desiguais. Cum-
pre que sejam confrontdveis as caracteristicas do que se
pretende e que quaisquer dos objetos em certame possam
atender ao que a Administragdo almeja”.
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A singularidade é justamente o elemento que tor-
na o servigo peculiar, especial. NZo serd suficiente que o
servigo esteja descrito no art. 13, pois, de per si, ndo o faz
especial (singular). Deve haver, na execugdo ou em suas
caracteristicas intrinsecas, algo que o torne inusitado. No
se pode confundir singularidade com exclusividade, ine-
ditismo ou mesmo raridade. Se fosse Gnico ou inédito,
seria caso de inexigibilidade por auséncia de contendores,
fulerada no caput do art. 25, e ndo pela natureza singular
do servigo. O fato de o objeto ser prestado por poucos pro-
fissionais ou empresas ndo impede que estes o disputem.

A despeito de haver opinies em sentido contra-
tio!, outro conceito que entendemos impréprio é a de
que a singularidade pode decorrer da notéria especia-
lizacdo de seu executor. Para essa corrente doutrindria,
a notdria especializagdo envolveria uma singularidade
subjetiva. Todavia, se imaginarmos que a inviabilidade
pode decorrer da pessoa do contratado, terfamos que
admitir a absurda ideia de que um mesmo objeto seria, a
um s6 tempo, singular e usual, conforme a pessoa que o
executar. Ora, o servigo é ou ndo é singular. Um projeto
arquitetdnico para casas populares, desprovido de qual-
quer complexidade ou vanguardismo técnico, ndo pode
ser classificado como singular apenas porque sua contra-
tagdo recaiu no'escritério de Oscar Niemeyer. O p_rojéto,
em si, continuaria usual. Jacoby (2011, p. 604), de forma
bastante arguta, salienta que o processo de contratagio
de obras e servigos inicia-se, necessariamente, pela defi-
nig&o do objeto, o qué envolve a elaboragdo do projeto
basico e/ou executivo, e nio pela escolha do executor.
Acrescenta que “quando os 6rgdos de controle iniciam'a
anélise pelas caracteristicas do objeto, percebe-se quio
supérfluas foram as caracteristicas que tornaram tdo sin-
gular o objeto, a ponto de inviabilizar a competicio.”

Todavia, para configuragio da inviabilidade de
competi¢do, nio bastard que a contrata¢io se amolde
em um dos servigos arrolados no art. 13 e que o possa ser
caracterizado como singular. Além disso, serd imprescin-
divel que ele seja prestado por profissional ou empresa
que detenha notdria e3pecializagio. Somente na presenga
desses trés requisitos, e nessa ordem, é que estard con-
figurada a inviabilidade de competicio. A doutrina e a
jurisprudéncia ndo destoam desse enunciado®.

3. OSSERVICOS “TREINAMENTOE
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL",
DO ART. 13, VI, DA L. 8.666/93

Logo de plano é bom que se destaque que nio
seria razodvel interpretagio restritiva para conside}ag 0
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que o art. 13, VI quis limitar como conceito de servico
técnico especializado apenas as agBes de treinamento,
devendo ser estendido a todas as agtes de educagio, em
todos os niveis. Assim, qualquer que seja o nome que
se dé para o servigo (treinamento, aperfeicoamento, de-
senvolvimento, capacitagio, ensino) ele estar4 alcangado
pelo inciso VI, do art. 13 da Lei 8.666/93. Estdo incluidos
nesse contexto a contratagio de professores, instrutores
e conferencistas quando chamados por via direta (pessoa
fisica); contratagio de cursos de extens3o (curta ou longa
duragdo), de graduagdo ou de pés-graduagio na forma i
company; inscrigio em cursos de extensdo, de graduagio
ou de pés-graduacio abertos a terceiros na forma presen-
cial ou no sistema EAD.

Dito isto, ndo resta ddvida de que, para esses ser-
vigos, o primeiro requisito para enquadramento na hipé-
teses de inexigibilidade encontra-se atendido, porquanto
descritos no inciso VI, do art. 13. O préximo passo serd
determinar se, e em que casos, tais servigos assumem ca-
racteristicas singulares a ponto de tornar a licitagio invi-
avel. E para esse exame € mister que se faga uma andlise
sobre o que compde o nicleo do objeto treinamento,
pois é exatamente nele em que se identificard a peculia-
ridade que poder4 torné-lo singular. Afinal, é a partir dele
é que se medird os resultados da execugdo.

Chamarmos de niicleo do objeto do servigo a par-
cela da execucio que lhe d4 identidade, que materializa
a execugdo. A obrigagdo principal, que em qualquer ser-
vigo é um fazer. No servigo de limpeza, e.g., o nicleo
do objeto reside na agdo de limpeza propriamente dita (o
fazer). A metodologia, a periodicidade, os equipamentos
e insumos constituem apenas parte da especificagdo, mas
ndo serd responsavel pelo resultado a ser obtido. Apenas
quando o servente, aplicando a metodologia, seguindo
a periodicidade e utilizando os equipamentos e insumos
descritos no Termo de Referéncia, realiza a limpeza é
que o servigo se da por executado e se pode medir os
resultados. Eis ai o nicleo do objeto limpeza. Qualquer
que seja o profissional, a empresa, o local de execucio, a
regido do Pais em que for executado, aplicando a meto-
dologia e demais especificages, o resultado ser4 idéntico
ou aproximado e os objetivos perfeitamente alcangados.
Daf porque ndo se pode dizer que o servigo de limpeza
possui natureza singular. O objeto permite comparagio
objetiva entre as vérias propostas. O mesmo, por via de
regra, ndo ocorre nos servigos de treinamento.

Nos servigos de treinamento, os objetivos gerais e
especfficos, piblico alvo, metodologia e o ¢conteddo pro-
gramdtico constituem caracteristicas técnicas do objeto,
mas definitivamente ndo € o ndcleo. O objeto do servigo
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de treinamento sé se materializa com a aula (o fazer).
E por meio desta agdo que o docente, fazendo uso da
metodologia diddtico-pedagdgica, utilizando os recur-
sos instrucionais e aplicando o contedido programatico,
realiza o objeto. Portanto, o niicleo do servigo é a prépria
aula. Ora, se € a aula, nfo se pode, em regra, considerar
que seja um servigo usual ou executado de forma padro-
nizada; ndo se pade admitir que, quem quer que seja o
executor (o professor), desde que aplicando os recursos
acima, obtenha os mesmos resultados. Afinal, cada pro-
fessor possui sua técnica prépria, a forma de lidar com
grupos, a empatia, a didatica, as experiéncias pessoais, o
ritmo e tom de voz, tornando-os incomparéveis entre si.
Ademais disso, cada turma também possui caracterfsti-
cas préprias que as distinguem urnas da outras, a exigir
do profissional adaptagdo a cada vez que se apresenta.
Alids, o préprio professor poderé executar o servigo de
forma distinta a cada aula proferida, ainda que do mes-
mo tema, provocado, por exemplo, por uma mudanga
de visdo e conceitos. Ouer dizer, as aulas sempre serfo
diferentes, seja na condugio, seja no conteido, seja na
forma de exposi¢o. Ndo ha como negar que cada aula
(cada servigo) é, em si, singular, inusitado, peculiar. Nesse
diapasgo, vale transcrever excerto do sub examine, citando
ligdo de Ivan Barbosa Rigolin, em artigo publicado ainda
sob a vigéncia do Decreto-Lei 2.300/86:

O mestre Ivan Barbosa Rigolin, ao discorrer so-
bre ‘o enquadramento legal de natureza singular
empregado pela legislacio ao treinamento e aperfei-
goamento de pessoal (...) defendia que: ‘A metodo-
logia empregada, o sistema pedagdgico, o material
e os recursos diddticos, os diferentes instrutores, o
enfoque das matérias, a preocupagio ideolégica,
assim como todas as demais questdes fundamen-
tais, relacionadas com a prestagio final do servigoe
com os seus resultados - que so o que afinal impor-
ta obter -, nada disso pode ser predeterminado ou
adrede escolhido pela Administragdo contratante.
Af reside a marca inconfundivel do autor dos ser-
vigos de natureza singular, gue ndo executa projeto
prévio e conhecido de todos mas desenvolve técnica
apenas sua, que pode inclusive variar a cada novo
trabalho, aperfeigoando-se continuadamente. (Trei-
namento de Pessoal - Natureza da Contratacio i
Boletim de Direito Administrativo - Margo de 1993,
pégs. 176/79)

O mesmo ndo ocorre com 0s treinamentos cujo
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no material did4tico a ser aplicado. Nesses, a interven-
¢do do professor é acesséria, ndo sendo determinante na
obtengio dos resultados esperados. A metodologia, sim,
é que é a responsavel pelo alcance desses resultados. Os
cursos na metodologia Kumon é um excelente exemplo.
Este método preconiza um “estudo individualizado que
busca formar alunos autodidatas com material didético
préprio e autoinstrutivo, permitindo ao aluno desenvol-
ver os exercicios com o minimo de intervenc¢ao do
orientador....” (grifamos). O nicleo do objeto, ou seja,
seu elemento essencial é o método e o material didatico
empregado. Nesse caso, ndo se vé presente o requisito
da singularidade, pois quem quer que seja o orientador,
desde que capacitado para tanto, em razio de sua mini-
ma intervenggo, os resultados obtidos serdo uniformes,
previsiveis, pois o método e o material didatico que se
constituem nos principais responsaveis pela obtengio
dos resultados.

Diante do acima exposto, é correto afirmar que,
sempre que o nicleo do servigo de treinamento for a
aula (o fazer) significard que a atuagfio do professor
serd determinante para o alcance dos resultados pre-
tendidos, revelando a natureza singular do servigo. Em
contrapartida, caso o método supere a intervengio do
mestre, o treinamento serd licitdvel. Percebe-se que a
légica do dever geral de licitar (art. 37, XXI, CF), em re-
lagdo a estes servigos se inverte, sendo, a singularidade
aregra geral, na medida em que a quase totalidade das
agBes de capacitaggo sdo umbilicalmente dependentes
da intervenggo do professor. Somente em caréter excep-
cional é que um treinamento anotard caracteristicas t3o
préprias que exigird menor interferéncia do orientador.

Para afastar de vez a confusdo de que ainda per-
siste existir em relagdo ac conceito de singularidade,
aborda-se a situa¢do da corntratagio de cursos e treina-
mentos que ndo sio especializados ou originariamente
montados para o 6rgio contratante. Ficamos com um
exemplo cldssico: Curso de Redagio Oficial ou Atuali-
zagdo em Lingua Portuguesa. Com enorme frequéncia,
ouve-se o argumento segundo o qual este curso ndo se-
ria de natureza singular porque “o tema nio é comple-
%o e hd muitos professores de portugués no mercado”.
Mais uma vez precisamos insistir que singularidade
ndo é sinénimo de exclusividade ou raridade. N3o é a
quantidade de oferta de profissionais que indica a pre-
senga desse elemento no servigo, mas sim o exame do
componente de seunicleo, que, na hipétese é a didatica
prépria do professor. A conclusdo a que se chega é que,
mesmo sendo um curso sobre tema de nivel menos es-
pecializado, e havendo milhares de professores aptos, se
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a intervengio do mestre for determinante para o alcance

dos resultados desejados, presente estard o elemento

singular do servigo.

4. ADEMONSTRAGAO DE

NOTORIA ESPECIALIZAGAO

Considerando que jé foram enfrentados os dois
primeiros requisitos para a configuragdo da inviabilidade
de competi¢io na contratagdo de treinamento e aper-
feicoamento de pessoal, resta avangar sobre o dltimo
desafio: problema da notdria especializagio. Parece-nos
suficiente o texto da lei para dar solug8o a eventuais im-
passes, mas a pratica tem demonstrado que ndo é bem
assim. A primeira vista, tem-se uma falsa ideia de que
notdrio especialista deva ser amplamente conhecido,
quase famoso. Veja-se o texto legal:

Art. 25 - Omissis

)

§ 1° - Considera-se de notéria especializagdo
o profissional ou empresa cujo conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, or-
ganizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de
outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho € essencial e in-
discutivelmente o mais adequado a plena satisfa-
¢do do objeto do contrato.

Notdrio especialista é o proﬁssional (ou empresa)
que nutre entre seus pares, ou seja, *...no campo de sua
especialidade...” a  partir ¢ ir do hf&gfizgé suas reahzagoes
emde respe1tab1hd‘"ae € adrmragao 7de forma
que se “permita infé: que o seu trabalho é essve’;cﬁgl‘
€ 1nd1scut1velrnente o mais adequado a plena sat1sfa§ao

d& objeto do contrato,” T

e

O d1sp051t1vo em tela indica o norte de quais pe-
culiaridades ou requisitos sdo considerados idéneos para
se inferir se um profissional é ou ndo notdrio especialis-
ta, a saber: “...desempenho anterior, estudos, experién-
cias, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe
técnica...”. Mais ainda. A expressdo “...ou de outros...”
d4 betn o tom de rol exemplificativo desses requisitos.
O legislador admite, portanto, que outros conceitos e
requisitos, ndo ditados no texto expresso da lei, podem

servir de base & conclusgo de que o profissional eSCOth—"’

do é o mais adequado a satisfagdo do contrato. NJQ @s‘g
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também, que a enumeragao dos requisitos sdo alterna-
tivos. Significa que néo é obrigatério que estejam to-
dos contemplados na justificativa da escolha, bastando
apenas o apontamento de um deles para baliz4-la. Se se
deseja contratar uma palestra sobre Etica na Abordagem
Policial, destinado & tropa policial, um policial civil com
vasta experiéncia operacional e reputagio ilibada pode
ser considerado notério especialista ainda que ndo
tenha nivel superior ou trabalhos publicados. £ o seu
histérico na profissdo que permite, no caso concreto,
que faga um prognéstico positivo sobre o alcance dos
resultados a serem obtidos na palestra.

4.1  ADISCRICIONARIEDADE DO ATO DE
ESCOLHA DO PROFISSIONAL OU EMPRESA

Ao conceituar “notdria especializagdo”, o dispo-
sitivo legal encerra com a expressao “que permita inferir
que o seu trabalho € essencial e indiscutivelmente o mais
adequado 2 plena satisfagao do objeto do contrato”.
N3o restam dividas de que essa escolha dependeré de
uma anélise subjetiva da autoridade competente para
celebrar o contrato. Nem poderia ser diferente, pois se
a escolha pudesse ser calcada em elementos objetivos a
licitagiio ndo seria invidvel. Ela é impossivel justamen-

-te porque hé impossibilidade de comparagao objetiva
entre as propostas. "

Consequentemente, uma vez que a escolha se
dard por meio de uma avaliagdo subjetiva, ou seja, ju-
izo de valor pessoal de quem detém a competéncia
para realizar a escolha, partir da soma de informagdes
sobre a pessoa do executor (experiéncias, publicages,

desempenho anterior etc), em comparagdo com esses

dados dos demais possiveis executores, nitido estd que
a escolha € essencialmente discriciondria. Ser4 a autori-
dade competente que, respeitando o leque de principios
a que se submete a atividade administrativa, notada-
mente, legalidade, impessoalidade, indisponibilidade
do interesge.publico e razoabilidade, e ainda, sopesan-
do as opgdes a sua disposicio, com fulcro em seu juizo
de conveniéncia, indicard aquele que lhe parecer ser o
“indiscutivelmente mais adequado 2 plena satisfagéo
do objeto do contrato.” Mais uma vez nos socorrere-
mos de excerto do ja citado Acérddo 439/98-Plendrio,
TCU, que traz anotagdo de brilhante ligdo do saudoso
Eros Roberto Grau:

Sobre a prerrogativa da Administragio de ava-
liar a notéria especializagdo do candidato, invoca-
mos novamente os ensinamentos de Eros Roberto
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Grau, na'mesma obra j4 citada: ‘...Imp&em-se a
Administragdo - isto ¢, ao agente ptblico desti-
natério dessa atribuic3o - o dever de inferir qual o
profissional ou empresa cujo trabalho é, essencial
e indiscutivelmente, o mais adequado aquele ob-
jeto. Note-se que embora o texto normativo use
o tempo verbal presente (‘é, essencial e indiscu-
tivelmente, o mais adequado 2 plena satisfagdo
do objeto do contrato’), aqui ha prognéstico,
que nio se funda sen3o no requisito da con-
fianca. H4 intensa margem de discricionariedade
aqui, ainda que o agente piblico, no cumprimento
daquele dever de inferir, deva considerar atributos
de notéria especializacio do contratado ou contra-
tada.» (Eros Roberto Grau, in Licitagdo e Contrato
Administrativo - Estudos sobre a Interpretagdo da
Lei, Malheiros, 1995, pag. 77) (grifamos)

E idéntica a posigio de Celso Antdnio Bandeira
de Mello(2004, p. 507), que, com a habitual precisio,
esclarece que:

“ natural, pois, que, em situagGes deste gé-
nero, a elei¢io do eventual contratado — a ser
obrigatoriamente escolhido entre os sujeitos de
reconhecida competéncia na matéria — recaia em-
profissional ou empresa cujos desempenhios des-
pertem no contratante a convicgio de que, para o
caso, serdo presumivelmente mais indicados do-
que -os de outros, despértando-lhe a confianga
de que produzita a atividade mais adequada para
o cdso. H4, pois, nisto, também um componente
inelimitével por parte de quem contrata.”

QUEM DETEM O NOTORIO SABER: O
PROFESSOR OU A EMPRESA?

4.2

Outro questionamento de ordem prética que é

comumente suscitado é o problema de se idéntificar se

é a empresa ou o profissional o detentor da notéria es-
pecializagio. De um modo geral, rdfamente os profissio-
nais (nogdtios especialistas) sdo contratados diretamente
como pessoa ffsica, mediante Recibo de Pagamento a
Autbniomo-RPA, dando preferenc1a a serem contratados

por meio de empresas de organizagdo de eventos. As-

sim o fazem em razio da disponibilizagio de estrutura
(passagens aéreas, hospedagem, alimentagio) o que se-
ria previamente arcado pelo profissional caso ele fosse
contratado como Pessoa Fisica. A pergunta que se.f;

é como justificar a contratagdo em nome d/aféﬂ'p&esa)(i
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mas justificar a notéria espécializac;éo do profissional?
A resposta pode estar no préprio art. 25 da Lei 8.666/93,
em seu inciso III.

Jé ficou assente que a inexigibilidade de licitagdo
aqui tratada se funda na impossibilidade de compa-
racio objetiva das propostas por depender de crité-
rios de ordem valorativa de cunho pessoal do agente
competente (ato discriciondrio). Teleologicamente é
a mesma origem do reconhecimento da inviabilidade

_de competi¢io para contratagiio de profissionais do
setor artistico. Para este, o inciso III do art. 25 autori-
za a contratagio do artista ndo.sé por via direta, mas
também “... através de empresario exclusivo...”.
Por analogia, a mesma solugio pode ser conferida a
contratagio de professores, quando contratados por
intermédio de empresas de organizagio de eventos. E
de se reconhecer que o docente atuard, nessa hipétese,
mediante intermedia¢io, exatamente como é comum
na classe artfstica. Entendo que a situagio é mais que
anéloga; é quase idéntica. Ndo que o professor contra-
tado tenha que demonstrar ser exclusivo de forma per-
manente de certa empresa de organizagdo de eventos.
Mesmo porque isso é quase inexistente no mercado.
Mas, para o projeto especifico, alvo da contratagio,
sem diivida, atuard em carater de exclusividade rela-
tiva, considerando que, de um'modo geral, cada pro-
fessor/conferencista costuma atuar ao lado de mais de
uma empresa ou instituiggo.

5. OATUALENTENDIMENTO
DO TCU SOBRE O TEMA

A decisdo acima gerou estudos que culminaram
na Decisio 439/1998, cuja relatoria coube ao Min. Adhe-
mar Paladini Ghisi, e que se tornou um divisor de dguas
sobre a matéria. A Secretaria Geral de Controle Externo
do Tribunal, unidade técnica designada para conduzir os
estudos, chegou & conclusdo de que, na imensa majoria
dos cursos, a intervengio do instrutor é determinante
para a obtengdo dos resultados pretendidos, sugerindo,
ao final, como proposta de decisdo, que a Corte fixasse
o entendimento de que

“...se enquadra na hipétese de inexigibilidade
de licitagdo prevista no inciso II do art. 25, com-
binado com o inciso VI do art. 13, da Lei 8666/93
a contratagdo de professores, conferencistas ou
instrutores, para ministrar aulas em cursos de trei-
namento, de formagéo ou de complementagio de
conhecimentos de servidores especializados,...”.
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Mas assim o fez limitando o entendimento apenas
em relagio dqueles treinamentos que fossem desenvol-
vidos de modo especifico para a unidade contratante, ou
ainda aqueles voltados para as peculiaridades dos pro-
vaveis treinandos. Prosseguindo na proposta de encami-
nhamento, também entendeu ser perfeitamente possivel
arealizacio de certame licitatdrio nos casos de cursos “...
baseados em programas convencionais ou dirigidos a ser-
vidores ndo especializados...”, por entender que, nestes
casos, ndo existe o elemento da singularidade.

Nada obstante, o entendimento do relator foi ain-
da mais longe, aduzindo que '

...a inexigibilidade de licitag8o, na atual rea-
lidade brasileira, estende-se a todos os cursos de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal..e que a
inexigibilidade de licitagio para contratagio de trei-
namento e aperfeigoamento de pessoal, na atualida-
de, é regra geral, sendo a licitagio excegio.

Acompanhado & unanimidade pelo Pleno, 0 TCU
fixou o seguinte entendimento:

O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas
pelo Relator, DECIDE: 1. considerar que as contra-
tagGes de professores, conferencistas ou instrutores
para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoa-
menta de pessoal, bem como a inscrigio de servido-
res para participagdo de cursos abertos a terceiros,
enquadram-se na hipétese de inexigibilidade de
licitag&o prevista no inciso Il do art. 25, combinado
com o inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/93; 2. re-
tirar o sigilo dos autos e ordenar sua publicagio em
Ata; e 3. arquivar o presente processo.

Em que pese a forga dos argumentos expendidos

. ao longo do extenso e brilhante voto em apreco, bem

como dos luminares mestres citados no relatério que

lhe deu supedaneo, enxergo, com as devidas vénias, que |

este entendimento merece as pequenas reformas aqui
propostas. ’

Como dito antes, também partilhando do en-
tendimento de que na contratagdo de cursos, a regra é
a inexigibilidade e a licitagdo a excecdo, pensa-se que
o ponto de referéncia deva ser o grau de interferéncia
do instrutor para o alcafice dos resultados pretendi-
dos no freinamento. Reconhecendo a existéncia (em
via de excegdo) de cursos cuja metodologia diddtico-
-pedagdgica torna a intervengio do instrutor menos

determinante na obtengdo dos resultados, cogj
- . 0
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que nio se deva generalizar da forma como decido
pelo Egrégio Tribunal de Contas da Unigo. Todo o
processo de contratagdo de'cutsos exigird da autorida-
de competente seu correto enquadramento legal, com
demonstragdo da presenca inequivoca de todos os re-
quisitos legais (explicitagdo da caracterfstica singular
do servico, demonstracio de notéria especializagio e
justificativa da razZo da escolha do executor dentre as
alternativas possiveis). A generalizagdo reconhecida no
decisum em comento, que considera presumidamente
singulares todos os cursos, pode conduzir a fragilida-
de da instrugdo do processo na medida em que pode
se considerar quase desnecessdria a caracterizagio do
servigo como sendo singular.

Também se considera necessdrio o ajuste sobre a
fundamentagdo no art. 25, Il c/c 13, VI da Lei 8.666/93
para inscrigdo de servidores em cursos abertos. E invia-
vel, sim, a competicdo em razio de ser, aquele evento,
especifico, tnico. Pode haver programagéo do mesmo
tema, com o mesmo instrutor, pela mesma empresa,
na mesma cidade; mas ainda sim, cada qual serd 4nj-
co. Os vérios cursos, ainda que idénticos, representam
objetos apenas assemelhados, porém, distintos. Ndo
se pode cogitar no sentido de que hé vérias opgdes in-

tercambidveis. Argumentar que o curso pretendido se -

repetird ao longo do ano, nio é convincente, pois cons-
tituem objetos nio cotejaveis. Uma prova disso é que
néo é possivel garantir que um curso aberto venha a ser
realizado, pois depende de quérum minimo para sua
confirmacdo. Portanto, jamais poderiam ser postos em
comparagdo para disputa. -

Entende-se que a licitagio para cursos abertos é in-
viavel, antes, pelo fato de que cada um é tinico. Claro que
em boa parte dos casos, o curso aberto também poderd
ser enquadrado no dispositivo acima quando prestado
por notério especialista. Mas sendo ou néo singular, sen-
do ou ndo prestado por notério especialista, por exemplo,
um curso aberto a terceiros na metodologia Kumon, seria
ilicitdvel pelas extensas razdés aqui j4 defendidas. Daf por
que-a melhor solugio para contratos dessa natureza é o
enquadramento da inviabilidade de licitagdo fundamen-
tada no art. 25, caput.

6. CONCLUSAO
- Em sintese, chegamos s seguintes conclusGes:
a. nos servicos de treinamento e aperfeicoamento

de pessoal, a determinagdo da singularidade est4
relacionada ao ntcleo do seu objeto, que é a aula;
i
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b. como a aula ndo é uma atividade padronizada e
os variados docentes sdo incomparaveis entre si,
sempre que a intervencio destes for determinan-
te para a obtengdo dos resultados pretendidos, o
servigo serd singular;

c. taisservigos s&o, em regra, singulares, salvo aque-
les cujo método supere o docente na obtengio dos
resultados esperados;

d. na contratagdo de cursos, a escolha da pessoa do
executado é ato discriciondrio e exclusivo da auto-
ridade competente, que dever4 apontar as razdes
que o fizeram inclinar-se por este ou aquele pro-
fissional ou empresa;

e. cursos abertos a terceiros sdo sempre ilicitiveis
pelo fato de se constituir em objeto Gnico que
se esgota com a execugdo, devendo ser contra-
tados com base no art. 25, caput da Lei Geral de
LicitagBes;
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL ESPECIALIZADA junto ao INSS
Coordenagao-Geral de Matéria Administrativa

PARECER n°153/2010/DLIC/CGMADM/PFE/INSS/PGF/AGU
PROCESSO N° 35000.000542/2010-47 (SIPPS 340809096)
INTERESSADO: Diretoria de Recursos Humanos

ASSUNTO: Curso Externo. Programa Fronteiras em Gestao Plblica.

EMENTA: Contratagdo direta. Inexigibilidade. Curso externo.
Evento aberto. Possibilidade.

| - Relatério

1. Trata-se de procedimento para contratacio direta, sob categoria de inexigibilidade de
licitag&o, de curso de capacitagdo na 4rea de recursos humanos, especificamente no Programa Fronteiras em
Gestao Publica. '

2. As fls. 01, memorando n. 175/INSS/DRH/CGEC, solicitando a participagao de trés servidores,
gestores estratégicos do INSS, no curso de nominado Programa Fronteiras em Gestao Plblica.

3. As 62/_06, Pr:ojeto Basico.

4. As fls. 07, Plano de Trabalho.

5. A, 0:8,‘ des:pacho de aprovagio do projeto basico.

6. As fls. 0"9/14:, falder do evento.

7. As fls. 15/23, as fichas de solicitagdo em cursos/eventos externos - ISEE e termos de

compromisso dos trés servidores que participarao do evento.

8. As fls. 24725, aprovagdo da despesa de R$ 23.923,80 para fazer frente as despesas com a

participacao dos servidores no curso, englobando diarias, passagens, indenizagGes e inscricdo no evento.

9. As fls. 26/29, condicdes gerais/anexo da nota de empenho.

10. - Afl. 32, certidio do SICAF em que demonstra pendéncia em relagao a Receita Federal.

11. A fl. 37, AUTORIZAGAO para abertura do pracessa na modalidade de inexigibilidade por parte

da Coordenadora-Geral de Licitacoes e Contratos. : B

12. E o relatdrio. A
< S coser B

13. A contratagaa direta, sob a modalidade de inexigibilidade de licitagao, requer o atendirhénfd a &

diversos requisitos, em razio da rigidez imposta a Administra¢do para o dispéndic do dinheiro pﬁblico.\\ PMA

14. A contratagdo pretendida pode enquadrar-se, em tese, na forma de contratagdo direta, por

inexigibilidade de licitagao, prevista no art. 25, inciso |l, ¢/c art. 13, inciso VI, da Lei n. 8.666/93, desde que
atendidos os comandos da norma.

15. - O Tribunal de Contas da Unido ja dirimiu controvérsia acerca da possibilidade de contratacdo
direta sem licitagdo, na modalidade de inexigibilidade, de cursos externos, tendo considerado que:

- Setor Bancario Norte SBN Quadra 02 - Lote 15 - Bloco £ - 9° andar - Sala 901 WM
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“...as contrata¢des de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de
treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricio de servidores para
participacdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipétese de inexigibilidade de
licitagéo prevista no inciso 1" (Decisio 439/98-Plenario. Sessio 15/07/1998. DOU 23/07/1998).

16. Vale destacar, ainda sobre o referido acérdio, trecho do voto do Ministro Relator Adhemar
Paladini Ghisi, que apés analisar o estudo e as conclusdes da area técnica a respeito do tema da contratagio
direta de cursos de treinamento e capacitago na administragdo, conclui: ‘

“9. (...). Nesse sentido, defendo o posicionamento de que a inexigibilidade de licitagdo, na
atual realidade brasileira, estende-se a todos os cursos de treinamento e aperfeigoamento de
pessoal, fato que pode e deve evoluir no ritmo das mudangas que certamente ocorrerio no
mercado, com o aperfeicoamento das técnicas de elaboragcdo de manuais padronizados de
ensino. Essa evolucdo deve ser acompanhada tanto pelos gestores como. pelos odrgdos de
controle, no ambito de suas atuagdes. Assim, desponta, a meu ver, com clareza que a
inexigibilidade de licitagdo para contratagio de treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
na atualidade, é regra geral, sendo a licitagdo excecio que deve ser averiguada caso a caso
pelo administrador.”

17. Mais reéentemente 0 tema restou sumulado pelo verbete de n. 252/2010, que concluiu que:

A inviabilidade de competicao para a contratacio de servicos técnicos, a que alude o inciso Il
do art. 25 da Lei n° 8.666/1993, decorre da presenca simultinea de trés requisitos: servigo
técnico especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular
do servigo e notdria especializagdo do contratado. (destaquei)

18. Também o Professor J. U. Jacoby Fernandes' refere-se ao assunto como hipétese de
inexigibilidade de forma pacifica, quando se trata de curso fornecido ao publico em geral por instituigdo
privada:

“E também inexigivel a licitagdo para a matricula de servidor em curso de treinamento
oferecido por instituicdo privada de treinamento, porque esses eventos sio realizados em
periodas determinados, mostrando-se invidvel a competicdo.”

19. A Advocacia-Geral da Unido, por meio da edicao da Orientagao Normativa n. 18, de 1° de abril
de 2009, apesar de enquadrar de pronto as contratacdes dessa natureza como hipdteses de inexigibilidade
prevista no art. 25, incisq ll, da Lei n. 8.666/93, fala na necessidade de caracterizacio da singularidade do
objeto e verificagdo da notoriedade do especialista que se pretende contratar.

20. Vé-se, assim, que o enquadramento da demanda apresentada nos presentes autos na hipétese
de inexigibilidade de licitagdo prevista no art. 25, inciso Il, c/c art. 13 da Lei n. 8.666/93 é possivel, sendo
necessario, porém, o preenchimento dos requisitos legais quais sejam: (1) a caracterizagdo do servico como
técnico especializado, nos termos do art. 13 da Lei n. 8.666/93 ; (2) singularidade do objeto; (3) notariedade
do especialista que se pretende contratar.

21. Ademais, devem-se observar os requisitos de ordem format, estabelecidos no paragrafo (nico
do art. 26 da Lei n. 8.666/93 quais sejam a razio da escolha do fornecedor e a justificativa do prego.

22. O item 3 do Projeto Bésico, ao tratar da singularidade, afirma:

Singularidade do evento:
()

as mudangas tao esperadas e necessarias e cada vez mais proximas do cidadao, sendo

mostra novos conceitos e ferramentas, para uma gest3o verdadeiramente compromi\
dar respostas as crescentes necessidades da sociedade.

! Contratacao Direta sem Licitaco. Editora Férum; 7* Ed, 2* Tiragem, 2008, Belo Horizonte, p. 543. %
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O programa é importante para revisitar alguns temas, tomar contato com novas abordagens e
othar alguns conhecimentos e construgdes tedricas sobre novos dngulos. Para um profissional de
carreira do servico publico, voltado para area de gestao, é imperativo se atualizar,

23. Sobre ao tema, leciona Jacoby Fernandes?:

A singularidade, como textualmente estabelece a lei, é do objeto do contrato; € o servico

pretendido pela Administragio que é singular, e ndo o executor do servico. Alias, todo

profissional & singular, posto que esse atributo € proprio da natureza humana. .

Singular ¢ a caracteristica do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca
~ de um atributo incomum na espécie, diferenciador. A singularidade nio esta associada a no¢ao

de preco, de dimensdes, de localidade, de cor ou forma. (grifei)

24, A nao iridicag:éo pela Administragcdo daquilo que torna o curso escolhido diferente dos demais
existentes no mercado, no que ele é incomum, ou seja, que diferenca faz para o INSS contratar esse curso
ao invés de qualquer outro sobre o assunto, inviabiliza a contrataco direta e remete o gestor ao processo de
licitagao, '

25. A singularidade do objeto estd na pertinéncia entre as caracteristicas especiais do curso
fornecido e sua aplicacdo aos objetivos institucionais do INSS. E esse link que torna o curso singular para a
Administragao Plblica.

26. A descricdo da singularidade feita no item 3 do Projeto Basico, transcrita parcialmente acima,
ao meu ver, ndo atende completamente ao comando legal, tendo em vista que, apesar de ter tratado do
objeto do curso, ndo apontou com precisio que diferenca faz para o INSS contratar esse curso ao invés de
qualquer outro, conforme apontado no item 24, limitando-se a afirmar que todo servidor plblico, voltado
para area de gestao, precisa de atualizar.

27. Ficou faltanﬂo, assim, o link entre as caracteristicas especiais desse curso e sua aplicabilidade
aos objetivos institucionais do INSS. ‘

28. No tocante & notoriedade do profissional e a empresa responsaveis pelo curso, verifica-se do
item 3 do Projeto Basico indicacdo sobre a formagao profissionat dos palestrantes, além de referéncia a
experiéncias, estudos e publicagdes anteriores. Ademais, ao tratar da singularidade, descreveu-se a
Fundacdo Dom Cabral, responsével pela promoc¢ao do evento.

29, 0 mesmo Jacoby Fernandes®, ao tratar da notéria especializacéo, leciona;

“A notéria especializagdo néo inviabiliza a competicao, a menos que ela seja imprescindivel &
realizac@% de um determinado servigo singular e, mais que isso, que a notoriedade

apresente relacao direta e imediata com a singularidade do objeto.” (grifei)

30. N3o é outro o sentido da parte final do §1° do art. 25, que determina que o conceito do
profissional no campo de sua especialidade, a ser demonstrado por uma das formas ali transcritas, deve ser
capaz de permitir que se infira “que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado &
plena satisfagdo do objeto do contrato”.

31. A simples referéncia ao curriculo e experiéncias do profissional mostra-se insuficiente.
Compete a Administragao, assim, descrever essa adequabilidade entre a experiéncia profissional do notério
especialista, ao objeto singular do curso que pretende seja ministrado aos seus servidores, sem o que a
notoriedade néo sera capaz de justificar a contratagdo direta. '

E
oV

32. Quanto & razdo da escolha do fornecedor, a meu sentir, ela se confunde um pouce/ fom a

relacdo que a Administracdo deve fazer entre a notoriedade do profissional e a execugdo daquele sériicacdESER

natureza singular. Demonstrada aquela, suprida também estara esta. Ressalta-se, porém, “é

2. 596. ’ Siguca ‘Duarie T Lobate
3P a9, Procursdors Federst
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justamente nessa justificativa que se pode avaliar a correcio do Procedimento do agente publico, seu
discernimento elevado, sua aptidao para gerir interesses publicas””. ‘

33. Nao ha qualquer pesquisa de preco que justifique o prego praticado pela empresa, o que
devera ser suprido pela Administragdo, sem o qué ndo restara regular o processo de inexigibilidade,
posto que nao atendido ao comando do inciso Il do paragrafo tnico do art. 26 da Lei n. 8.666/93.

34, A fl. 32, autorizacdo da Coordenadora Geral de Licitagdes e Contratos, para abertura do
processo na modalidade de inexigibilidade.

35. Deve ser juntado aos autos, também, o comprovante da publicacio na imprensa oficial do Ato
de Ratificacao da Inexigibilidade, a que se refere o art. 26 da Lei n. 8.666/90.

36. A disponibilidade orcamentaria nao restou atestada. E essencial a regularidade do processo que
antes da assinatura do contrato e da efetiva prestagdo do servico a Administracio faca constar do feito o
atesto da disponibilidade orcamentaria para fazer frente as despesas com o curso de capacitagéo.

37. Quanto a comprovagdo da regularidade fiscal & conforme mencionado no despacho de fls.
35/36, requisito para a contratacio, que sd ocorrera com a devida assinatura do contrato. Dessa forma,. a
Administracao devera realizar nova pesquisa antes da assinatura do anexo & nota de empenho,
condicionando-a a plena regularidades fiscal da empresa.

38. Quanto aos aspectos juridico-formais do anexo & nota de empenho, néo se verificou qualquer
irregularidade. )
39. Ressalte-se que os servidores participantes do curso ‘deverdo preencher os requisitos

estabelecidos nos normativos internos do INSS, salvo se devidamente admitida a participacdo pela
autoridade competente.

40. Ante o exposto, entende-se juridicamente possivel a contratagdo direta do curso pretendido,
ficando a regularidade do procedimento, no entanto, sujeita ac atendimento das consideracdes constante
deste Parecer.

41, Este Parecer possui quatro laudas.
42. A minuta do anexo a nota de empenho foi rubricada pela signataria do presente.
43, Encaminhe-se a Diretoria de Recursos Humanos.

A Brasilia, 19 de maio de 2010.

Bianca Duarte Teixeira Lobato
Coordenadora-Geral de Matéria Administrativa Substituta

“ FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby. Contrataciio Direta sem Licitagdo. Editora Forum. Belo Horizonte: 7* Ed. 2006, pﬁ:g@ I
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Legislacéo direta

Artigo 13 da Lei n° 8.666 de 21 de Junho de 1993
Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:
| - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;
Il - pareceres, pericias e avaliagbes em geral; .
lIl - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras;
lIl - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias; (Redagio dada pela Lei n® 8.883, de 1994)
IV - fiscalizag&o, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;
V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;
VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
VII - restauracéo de obras de arte e bens de valor histérico.
PS VIl - (Vetado). (Incluido pela Lei n® 8.883, de 1994) ,

§ 1o Ressalvados os casos de inexigibilidade de licitacdo, os
contratos para a prestagcdo de servigos técnicos profissionais
especializados deverao, preferencialmente, ser celebrados mediante

. a realizagdo de concurso, com estipulagcao prévia de prémio ou
remuneragéo.
§ 20 Aos servigos técnicos previstos neste artigo aplica-se, no que
couber, o disposto no art. 111 desta Lei.
§ 30 A empresa de prestacdo de servigos técnicos especializados
que apresente relagdo de integrantes de seu corpo técnico em
procedimento licitatério ou como elemento de justificacdo de
dispensa ou inexigibilidade de licitacao, ficara obrigada a garantir que
os referidos integrantes realizem pessoal e diretamente os servigos
objeto do contrato. -
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Lei n°® 8.666 de 21 de Junho de 1993
Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitacdes e contratos da Admmtstragao Pdblica e da
outras providéncias.

Art. 111. A Administracdo s6 podera contratar, pagar, premlar ou

receber projeto ou servico técnico especializado desde que o autor
ceda os direitos patrimoniais a ele relativos e a Administrag&o possa
utiliza-lo de acordo com o previsto no regulamento de concurso ou
no ajuste para sua elaboracao.

Paragrafo Gnico. Quando o projeto referir-se a obra imaterial de
carater tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos

incluira o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos

de “informacdo pertinentes a tecnologia de concepgao,
desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza e
aplicacao da obra.
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Enc: documentagdo para prolabore - Alineide Matos Silva Maciel d... https://outlook.live.com/owa/?viewmodel=ReadMessageltem&Ite...

N

o :

Enc: documentacado para prolabore

Keite Nascimento <keitem@hotmail.com>

qua 22/02/2017 10:23

Caixa de Entrada

para:seduc.alineide@hotmail.com <seduc.alineide@hotmail.com>;

1 anexos (276 KB)

comprovante de residencia.jpeg;

De: andaia mello <andaiamello@yahoo.com.br>
Enviado: quarta-feira, 22 de fevereiro de 2017 10:08
Para: keitem@hotmail.com

Assunto: documentagdo para prolabore

Andaia Lima Mello
RG 234937041
cpf 37644734520

Titulagao:
Psicéloga o
Mestra em Educacgao Faced/Ufba
Especialista em Psicopedagogia Escolar e Clinica-FSBA
. Graduanda em Pedagogia/Unifacs
- Psicéloga Clinica-NIIP
Orientadora Educacional e
Coordenadora da Formagao de estagiarias/ monitoras-
Lua Nova Escola e Centro de Estudos

Palestra: Flexibilizag&o curricular no cotidiano da educagéo Inclusiva

O objetivo do encontro é possibilitar que professores ampliem saberes/ reflexdes e
questionamentos sobre o "como fazer" acontecer a inclusdo dos alunos com necessidades
especiais, considerando a necessidade de flexibilizagdo da proposta curricular a partir da
perspectiva do cotidiano escolar.

Andaia Mello ' . 5 coGER -é-.!‘
[~

tel 71 33595458 .g:. S
Mestra em Educacéo Faced/Ufba \‘& W
\ .

Psicologa/ Psicopedagoga

1de2 ‘ 23/02/2017 08:15
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Psicéloga Clinica-NilP

Graduanda em Pedagogia/Unifacs
Orientadora Educacional ‘
Lua Nova Escoia e Centro de Estudos
hitp://'www.luanovaescola.com.br
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I Nota Fiscal de Servicos Eletrénica

Prefeitura Municipal de Catu

Numnaio da Nota )
. ; : 00000033 ’
CENTRO-CATU-BA CEP 48110-000 Data @ Hora de Emissdo
CNPJ: 13.800.685/0001-00 04/03/2018 09:37:58
’ ) Data do Fato Gerador
04/03/12016
Codigo de Verficagio -
AAACABCN-AAANEO
. - Dados do{s) Servico(s)
Exigibiidade da ISS / Naturezs da Opmaclo Locsl da Prestaco Local da incidéncia
Eaigivel ' CATU/BA - BRASIL CATU/BA
: Prestador do(s) Servico(s) :
Nome/Raz3a Sodal; ASPPE ASSO. DE PROFESSORES E PROFISSIONAIS DE EDUCACAD
Nome Fanlasia: .
Endereco: RUA JOSE FLORIANO LAGO., S/N
. CENTROCATU-BA CEP: 48110-000
CPFICNPJ © 06.794.129/0001-32 Inac. Municioal: 00090900187
Telefone: .- F-mail-
. ) Tomador do(s) Servigo{s)
Nome/Razio Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATY
Nome Fantasia:
Enderaco. PCA DUQUE DE CAXIAS, SN
CENTROCATU-BA CEP: 48110-000
CPFICNPY 13.800.635/0001-00 Insc. Municipal: 801903
Teletone, (7T1) 3841.2878 . ° F-mail

eimoligor@hotmail.com

Discriminagao do(s) Servico(s)

Constitui 0 objeto do presente conrato a breswcao de servigos fécnicos. com vistas a execusdo do projeto de frormagao,
desenvolmmento e acompanhamento do planejamento e da implantagao das praticas pedagogicas dos professores de Matemdtica,

EJE. Educagao Especial. Artes, Humanidades e Meio Ambientes e Linguagens com a participacao de coordenadores pedagégicos
€ gestores das unidades escolares de ensino.

Ciassficag3o do Servica (LE 118/2003) .

08.01 - Ensino regular pré-escolar, fundamental, médio o superior.

ClassificagSo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE 2.1)
8520100 - Ensino médio . .
Valor dofs) Servigo(s) Co Valor Deducio Desconto Incondicinade Base de Calculo 1SS
11.800,00 ! 0,00 - 0,00 . 11.800,00!
‘Aliquota 1SS (%) Valor do 1SS Valor ISS Retido Desconto Condicionado
2,00 ! 238,00 238,00 0,00
: ‘Retoncdes Foderals -
Imposto de Rends PIS : COFINS CsiL INSS Retencies
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Outres 0.00
Total
Total do(s) Servigo(s) S Total Liquido ‘Total da Nota
_ 11.800,00 11.662,00 11.900,00
- Qutras Informacdas -
O1SS desta NFS-e ser4 recalhido pelo tomador do(s) s

Valor aproximado dos tributos corn base nalet 12.74172012 - RS 1.920.66 - {16,14%) - Fonte: 1BPT

ervico(s) (PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUj através de substiluigdo tributaria
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Associag8o de Professores e
Profissionais em Educag8o

PROJETO DE FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE CATU

1-IDENTIFICACAO

Nome da instituigdo: ASPPE
CNPJ 05.794.129/0001-32
EnderegoAv. Padre Cupertino n°170 — Catu

Nome do Projeto: A PRATICA PEDAGOGICA DOS PROFESSORES DE MATEMATICA
DO ENSINO FUNDAMENTAL I E II

Coordenador geral: Maria de Fatima Costa Leal
2 — CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

2.1 Coordenador geral: Maria de Fatima Costa Leal e Maridete Brito Cunha Ferreira

3 - IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
3.1 MISSAO/OBJETIVO

Promover eventos que contribuam para o avango da educag@o, para o desenvolvimento intelectual,
ético, cultural e social, para o exercicio critico da cidadania, melhorando, assim, a qualidade de vida
das classes menos favorecidas da nossa regido.

4 — DESCRICAO DO PROJETO PEDAGOGICO

4.1 OBJETIVO GERAL

Operacionalizar as condi¢Ges necessarias aos professores participantes do projeto para que

os mesmos, de acordo com a realidade das turmas trabalhadas, possam estudd-la e intervir

continuamente, ajudando-as por meio de praticas reflexivas.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS: /*
s
s

CNPJ: 05.794.129/0001-32
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_ Refletir sobre a propria pratica transformando-a em novos saberes;

_Oportunizar aos participantes contatos com pesquisas sobre a pritica pedagbgica na eminéncia de
utilizagdo em sua atividade docente;

_ Avaliar os impactos da inovagdo em sala de aula;

_ Discutir técnicas e métodos de ensino: aulas praticas, demonstragdo matematicas, etapas de

resolucé@o de problemas, tratamento da informagao e generalizagio de padrio.

4.3 JUSTIFICATIVA .

Nosso p‘rojeto tem como tema de investigagdo “A pratica pedagdgica do professor de
Matematica do ensino fundamental II” e constitui-se num recorte do projeto de pesquisa “A Pratica
Pedagogica do Professor de Matematica na Construgdo de Conceitos no Ensino Fundamental I1”.
Esse projeto tem como objetivo investigar a pratica docente na formagdo de conceitos matematicos
pelos alunos do ensino fundamental, apoiados nos livros didaticos adotados.

Existe uma discussdo latente, no universo das pesquisas que percorrem os caminhos da
formag@o inicial de professores, em cursos de licenciatura: os licenciados néo estdo recebendo uma
formagio suﬁcieﬁte de modo a enfrentar os problemas que emergem do cotidiano de sala de aula. E
como se a estrutura dos curriculos € a organizac¢do das disciplinas estivessem na contramio da razdo
que justifica a existéncia da formag&o de professores: a sala de aula.

A falta de articulagdo entre teoria e pratica se mostra consenso no universo das pesquisas,
VAZQUEZ (1986) e SAVIANI (1994) dentre outros ¢ permanece como um desafio a ser
enfrentado. O que o projeto pretende ¢ uma aproximagdo da universidade com o espago onde a
pratica educacional acontece; que produza algo no &mbito do ensino mediante acOes que conduzam
o professor ao desenvolvimento da capacidade de “reflexdo critica na e sobre a
pratica”(SCHON,1995,p.88).

Os significados que cada professor confere 4 sua atividade docente nfo se expressa de forma
independente; acontece a partir de seus valores, do seu modo de conceber o mundo, da sua relagio
com a escola, com seus colegas, com a forma como representa seus saberes. Com esse

entendimento, o projeto propde sair do ciclo que caracteriza uma formac@o continuada estruturada

por cursos de supléncia e/ou atualizagdo de contetidos de ensino. Ele vai avangar na concepeao «g
b 7
3
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que a pratica precisa ser concebida como ponto de partida e chegada da formag&o, onde o professor
percorre novos caminhos tendo como combustivel os saberes que emergem da pratica em sala de
aula, ou seja, os saberes provindos da experiéncia.

O projeto propde assumir essa componente pratica no momento em que vai estar centrado na
aprendizagem dos alunos e no estudo de casos concretos, tendo como referencia o trabalho em sala.
Para isso os professores deverfio ter atitudes como: espirito aberto e divergente; compromisso.e
perseveranga; respeito pelas idéias do outro; autoconfianga; capacidade de se sentir questionado;
sentido da realidade e espirito de aprendizagem ao longo da vida. Sendo que estas atitudes deverdo
ser aliadas ao desenvolvimento de competéncias de agfo como capacidade de trabalhar em conjunto
decidir no desenvolvimento, execu¢do e avaliagdo do projeto; competéncia metodolégica como
analisar, sistematizar, estabelecer reacdes e competéncia de comunicagdo como ter clafeza,
argumentar e interpretar. |

Existe unia inquietagdo consensual, ou seja,a lacuna existente entre a formagdo que o
professor recebe e sua pratica de ensino. Os caminhos sdo estreitos, distantes da realidade a ser
enfrentada e permeados de teorias que ndo se articulam com o contexto escolar caracterizada pela
predomindncia de uma matemaética abstrata e uma concepgdo de aprendizagem que envolve apenas
a atengdo e memorizagdo além do uso de exercicios e problemas em lugar de situagdes-problemas e
investigagdes matematicas. ’

Enfrentar esses desafios ¢ uma tarefa complexa e que envolve a discussdo de inumeras
questdes como: Quanta e qual matematica deve saber um futuro professor de matemética? Quais
sdo os saberes matematicos ¢ didaticos que deve construir ao longo do curso para uma pratica
pedagbgica efetiva? Quais sdo os saberes que os professores utilizam efetivamente em seu ambiente:
de trabalho para desempenhar suas tarefas e atingir seus objetivos?

As divergéncias quanto ao entendimento para estas questdes ainda s3o grandes,
principalmente quando a elas, relacionamos a pratica de ensino; que neste projeto serd entendida
como®[...] conjunto de saberes realmente utilizados pelos profissionais em um espago de trabalho
continuo para desempenhar tarefas”’(TARDIF, 2002, p.225).

Um “‘saber” em un1 sentido bastante amplo, que envolverd conhecimentos, competéncias, .
habilidades e atitudes, ou seja, tudo aquilo que por diversas vezes foi chamado de saber, saber-fazer

¢ saber ser. Além de revelar esses saberes, que se configuram como saberes da docéncja, €

CNPJ: 05.794.129/0001-32 DTG,
Av. Padre Cupertino 170 S A B
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necessario “[...] compreender como sfo integrados corretamente nas tarefas dos profissionais e
como estes os incorporam, produzem, utilizam, aplicam e transformam em fung¢do dos limites e dos
TECursos, ineréntes ‘as suas atividades de trabalho” (TARDIF, 2000, p.11)

Na reflexio conjunta, na partilha das angustias, o projeto vai prombver a aproximacdo da
teoria com o ambiente escolar, buscamos desvelar fatores que podem ser associados a inércia dos
educadores, quando analisados frente as estratégias de eﬁsino € recursos a serem mobilizados para

que o processo de ensino e aprendizagem ocorra de forma efetiva.

4.3 METODOLOGIA

A ASPPE, mediante o presente projeto, oferecerd aos professores de Matemética da rede
Municipal de Ensino do municipio de Catu uma formagado continuada de acordo com as seguintes
diretrizes: ‘

1. Divulgar o projeto para os professores de Matematicas que estejam em sala de aula,

seguida da escolha do professor articulador:

Serdo escolhidos entre os professores que estejam em exercicio docente, professores
articuladores. Sua fungo serd acompanhar a execugdo do planejamento nas escolas que estdo sob
sua responsabilidade e levantamento das dificuldades encontradas pelos professores. Estes
articuladores terfio encontros quinzenais com a coordena¢do a fim de apresentar e discutir os
problemas levantados.

2. Reunifo com os coordenadores do projeto.

Durante os encontros com os articuladores serdo apresentados os relatos sobre a pratica no
periodo e pontuados os contetidos com dificuldade de exposigdo. Serdo preparadas oficinas menores
para os articuladores e oficinas maiores para os professores. organizados de acordo com suas
dificuldades. Nestes encontros serdo apresentadas metodologias alternativas e resultados de
pesquisas mais recentes para aplicagdo em sala de aula. Mediante um proceéso reflexivo, ocorrera a
(re)significagdo para o contexto de cada sala.

A troca de experiéncias € fator preponderante para que a pratica de ensino possa sofrer

qualquer tipo de modificagdo.

3. Conversar com a direc¢do das escolas para liberagdo do AC para o projeto:

CNPJ: 05.794.129/0001-32 ApPECG:
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No horario destinado ao AC,correspondente a uma semana, os professores serdo reunidos
com a equipe de formagdo para realizar o planejamento das atividades que serfo desenvolvidas

durante um periodo de trinta dias.

4. Condugio efetiva do projeto

Na passagem de cada unidade, reuniremos todo o corpo docente num semindrio avaliativo e

de planejamento. |

Na reflexdo sobre “o que se fez”, os participantes efetuam um didlogo intenso com os
diversos saberes, 0 que: possibilitard o encontro de instrumentos para serem interrogados € ou

. confrontados com sua pratica in loco. Nesse momento-serdo produzidos os saberes pedagdgicos da
acgao.

Serdo documentadas as escolhas feitas pelos docentes (os saberes que 0s professores vao
produzir em suas praticas), o processo e resultados. Documentar também, néo apenés as praticas
tomadas na forma real, més buscar a explicagdo nas teorias que se pratica, a reflexdo sobre os
enéar_ninhamentos realizados em termos de resultados conseguidos. Estes procedimentos
concorrerdo para a elevagdo da qualidade da teoria e dé pratica escolar.

5. Observar o processo de ensino-aprendizagem antes e depois do projeto e recortar o
objeto de pesquisa.
O processo ensino-aprendizagem serd analisado mediante pesquisa de campo com
observagdo direta, entrevistas aos alunos e aplicagdo de avaliacdo externa. ‘
. 6. Divulgar os resultados a cada final de semestre através de semindrios, sessdo de painéis
ou mesa-redonda realizadas no auditério da SMEC.

A Teoria que fundamentard toda esta abordagem vai ser sustentada por leituras de

" Schulman (Conhecimentos do professor), Donald Schon (Professor reflexivo), Maurice Tardif
(Saberes profissionais dos professores) e Selma Garrido Pimenta (Saberes da docéncia e Identidade
do professor).

O plano de investigagdio adotado ser flexivel e progressivo e tera como método o estudo de

caso, de observacdo sistematica dos participantes. Os planos de trabalho e roteiros de aula serdo
tracados a partir das indaga¢Ges dos professores motivados por seus anseios, duvidas, acertos e

L34 3 e,

fracassos em relagdo a sua docéncia. . /X)E o,
¥
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A presente proposta de trabalho, ndo tem a pretensdo de preencher todas as lacunas inerentes
a pratica pedagégica dos professores de matemética, mas contribuir para uma verdadeira unidade

entre teoria € pratica, sem perder de vista o espago onde esta relagdo se efetiva mediante os saberes

evidenciados por seu interlocutor: o professor.

4.4 INFRA-ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO DO CURSO
O curso terd inicio em margo seqiienciado até dezembro. Seu funcionamento ocorrerd em

espago adequado com matérias sonoros € visuais.
4.5 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

As avaliagOes serdo continuadas com previsdo de trés avaliagGes externas apds a conclusio

da unidade.

MARIA DE FATIMA COSTA LEAL
PRESIDENTE

ﬁgs‘t"i?;;;.;
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PROPOSTA DE TRABALHO PARA REALIZA(}AO DE SERVICOS DE
TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DE

EDUCAGAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ALAGOINHAS NA

SEMANA PEDAGOGICA DE 2017

APRESE_NTA(}AO:

Diante da tumultuada relagao pedagégica existente. em nossos dias,
- perguntamos: como ser educador e educando num universo em que a
complexidade humana & desconsiderada? Acredito que' ser peca dessa
engrenagem pedagdgica é fazer com que algumas pessoas possam ultrapassar,
de modo esponténeo, as barreiras do estabelecido. Ora, para que os atores
envolvidos no processo pedagdgico possam conseguir interagir, faz-se
necessario que consigamos entender a complexidade do comportamento
humano, estabelecendo parametros de equilibrio entre o |nd|v1duo que precisa
exercer 0 seu papel profissional (de aluno ou docente) e o mesmo individuo que
sente, sofre, ama ou odeia. Por isso, & que devemos entender a docé&ncia como
um exercicio do exemplo. Pois, para que possamos constituir um ambiente de
ensino e aprendizagem é necessario instituirmos a cultura do inacabamento, que
envolve entendimento de quem nés somos, autoconfianga para criar e recriar,
sensibilidade piar'a' entender os limites do outro, i'nteligéncia para pehsar novas
- alternativas de reencantamento da escola e senso de justica para promover um

ambiente escolar harménico.

Com esse perfil a escola podera ser capaz de transformar o grupo de trabalho
em uma equipe coesa através do apaziguamento dos conflitos, negociag&o de
tensbes, confrontagéo de dados e resolugdo de problemas. Em outras palavras,
é preciso manter vivo o lago emocional que deve ligar os individuos ao mundo

da escola. Ao fazer esta smtese sobre os processos interacionais alimentados

pela escola, abro este espago para propor um trabalho de formagag/ pE (
A\)
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planejamento da pratica pedagégica de professores da rede municipal vde'

Alagoinhas-BA com o propésito de problematizar'o direcionamento didatico-
pedagogico da formagdo de n-ovos professores de lingua portuguesa numa
época em q_ué a imagem e a comunicagdo midiatica estdo em alta como centro
das atengbes e desejos dos jovens. Diante dessa nova configuragdo cultural,
surgem as seguintes perguntas:uque professores queremos formar? A formacao
universitaria se incumbe apenas do arsenal te6rico? Como a universidade pode
estimular a consciéncia bioexistencial do sujeito profissional? Que atividades
seriam promotoras da invengéo e cuidado de si? (Discusséo extraida de CRUZ,
Maria de Fatima Berenice, 2012, p.19).

OBJETIVOS:

> Promover uma discussao sobre as praticas pedagdgicas ministradas em
sala de aula, com vista a propor uma reflexdo coletiva envolvendo
docentes e gestores educacionais.

> Intervir na pratica pedagégica docente através de sensibilizacdo, no
intuito de revelar de a zona de conflito da/na Escola e a sua real
simbologia para a vida do discente.

> Envolver o docente na construgdo dos trabalhos'de base da escola,
revelando-a como objeto do seu pertencimento. :

METODOLOGIA:

O Planejamento Pedagégico é o momento de confluéncias dos diversos saberes,
isto &, experiéncia.s, teorias, narrativas. Todas elas compreendem categorias
fundamentais para que professores e gestores repensem as suas praticas
pedagdgicas no século XXI. A primeira semana desde processo educacional
podera ter um peso e importancia cruciais nos 200 dias letivos a cumprir.
Contudo, se faz mister sair do convencionalismo pedagdgico régio e estabelecer
uma nova maneira de pensar o envolvimento do professor com a semana

5 PE G
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pedagoégica. Por isso, a participagdo do professor no planejamento pedagégico

é imprescindivel, visando mobilizar narrativas que reflitam a memédria da Escola.

Desse modo, oferecemos uma proposta de trabalho que envolve oficinas de

sensibilizagGes, praticas orientadas de planejamento, andlise de contelidos

tematicos e ampliagdo das agbes institucionais, promovendo assim, o

desenvolvimento das aptidGes, habilidades e competéncias dos docentes; sendo

estas atividades, orientadas por profissionais pesquisadores na éarea da

linguagem e matematica, capacitados para discussdo de tematicas que

envolvem a Educacgao Contemporanea.

EQUIPE DE TRABALHO:

Av. Padre Cupertino, 170 — Centro — Tel.: {(71) 999013506 — Catu-Ba
. E-mail: asppe. contato@hotmail.com
CNPJ: 05.794.129/0001-32

Professora Titulacdo Atividade CH

Maria de Fatima Berenice da Dra. Formadoral/literatura - 20h
Cruz ‘
Aurea da Silva Pereira Dra. Formadora/lingua. 10h
Maria José de Oliveira Santos Me. Formadora/literatura 10h.
Iramayre Céssia Ribeiro Reis Me. Formadoral/lingua 10h
Maria de Fatima Costa Leal Dra. Formadora/matematica 20h

| Maridete Brito Cunha Ferreira Dra. Formadora/matematica 10h
Grace Dérea Santos Baqueiro Dra. Formadora/matematica 10h
Maria Eliana Santana da Cruz Dra. Formadora/matemaética 10h
Silva ‘
Moises Alves Simdes Especialista | Oficina/Ciéncias 4h

: Naturais :
Bruno Acher Carneiro Lima Graduagédo | Oficina/Educacéo Fisica 4h
Andaia Melo Mestre Palestra Flexibilizagdo | 2h
Curricular
Kamilly Dantas Santos Especialista.| Oficina/historia e| 4h
Geografia -

Em Sintese:
N° de Profissionais Carga hordria total Valor Total
12 114hs R$ 26.000,00
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Associacdo de Professores e
Profissionais em Educagdo

Maria de Fatima Costa Leal

Presidente

Av. Padre Cupertino, 170 — Centro — Tel.: (71) 999013506 — Catu-Ba

E-mail: asppe. contato@hotmail.com
CNPJ: 05.794.129/0001-32




ESTADO DABAHIA |
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATU

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
¥ Praga Duque de Caxias, s/n, Centro - CEP: 48110-000 Catu-Bahia.
CNPJ: 13.800.685/0001-00 - Fone: (0**71)3641-1122 Fax: 3641-2554

CONTRATO N°: 582/2014

r- "‘ﬁi}
e&

»
FURA PIANAA Y

O MUNICIPIO DE CATU, érgdo de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF n®

13.800.685/0001-00, com sede & Praga Duque de Caxias, s/n°., Centro, Catu, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. GERANILSON DANTAS REQUIAO, brasileiro,
casado, residente e domiciliado na Rua Geonisio Barroso, n° 530, Boa Vista no
Municipio de Catu, portador da RG n°® 01.163.218-65 ¢ CPF n° 060.138.215-34,
doravante denominado CONTRATANTE, e, do outro lado, a ASPPE - ASSOCIAGAO DE
PROFESSORES E PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 05.794.129/0001-32, estabelecida & Rua Av. Padre Cupertino,
n® 170, Centro, CEP: 48.110-000, no Municipio de Catu, através de sua Presidente, MARIA
DE FATIMA COSTA LEAL, portador de cédula de identidade n® 01.537.443-24 SSP/BA e
CPF n2 233.96.495-15, denominando-se a partir de agora, simplesmente, CONTRATADA,
firmam o presente contrato de prestagdo de servigo técnico, com vistas a execugéo do
projeto de formaglio, desenvolvimento e acompanhamento do planejamento e da

implantagido das praticas pedagégicas dos professores de Matematica, EJA, Educagéo

Especial, Arte, Humanidades, Meio Ambiente e Linguagens, com a participagdo de
coordenadores pedagégicos e gestores das unidades escolares de ensino fundamental da
rede municipal de ensino, decarrente da homologag&o da licitagdo na modalidade de Pregéo
Presencial n.° 038/2014, pelo Prefeito Municipal em 10/11/2014; sujeitando-se os
contratantes a Lei Federal n.° 8.666/93 (com suas modificagdes), e as seguintes clausulas
contratuais abaixo descritas. »

2 ;
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o] presente contrato tem como fundamento legal o processo de licitagdo, modalidade Pregédo
Presencial, tombado na Prefeitura Municipal de Catu sob o n® 038/2014, pelo qual foi
escolhida a proposfa apresentada pela CONTRATADA, tendo sido observadas as
disposigdes contidas nas Leis n° 10.520/02 e n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
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CLATSUBAREGT

Constitui o objeto do 'presente contrato a prestagdo de servigo tecnico, com vistas a
execugao do projeto de formagao, desenvolvimento e acompanhamento do planejamento e
da implantagéo das praticas pedagdgicas dos professores de Matemética, EJA, Educagio
Especial, Arte, Humanidades, Meio Ambiente e Linguagens, com a participagdo de
coordenadores pedagdgicos e gestores das unidades escolares de ensino fundamental da
rede municipal de ensino, cuja descrigdo detalhada bem como as obrigagdes assumidas
pela mesma, constam do processo licitatério na modalidade Pregéo Presencial n.° 038/2014
e Proposta Comercial da licitante vencedora, partes integrantes deste instrumento.

CUATSUPRSTERCEIRA?

[k FrIasimiars s 212 f%:l;a» :@E"’% v,ﬁ@-&;qg\@mgul\I;i,;gggﬁp:zg.,s,‘qoia.lgwi.GA’.QQ.E,%\’QA%«
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| ' QD "E?‘-
O presente.Contrato subordina-se ao regime de fornecimento parcelado, de acordo cgriyas b

necessidades da administragdo, sendo dele decorrentes as seguintes obrigagdes:
| - da CONTRATADA: ‘

2
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SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
Praga Dugue de Casias, t/n, Centro ~ CEP: 43110-000 Catu-Bahia.
CHPJ: 12.500.£85/0001-00 - Fone: (0°"71)2541-1122 Fax: 3541-2554

CONTRATO N°: 582/2014

a) Fornecer o objeto do presente, de acordo com a Ordem, expedida pelo Municipio;

a ata, em compatibilidade com

b) 14anter, durante toda a execugdo do contrato e vigéncia d
gdo e qualificagao exigidas na

a3 ohrigagdes por ele assumidas, todas condigdes de habilita

ficitagfo.
c) Arcar com lodas as despesas decorrentes do cﬁmprimento deste contrato, inclusive:
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, tributarios e outros;
I| - do CONTRATANTE:
fadas na.

a) pagar as despesas inerentes ao Contrato no valor, condigbes e situagdes estipu

cldusula gquarta, ) .
b) receber o(s) bem(s) descritos na Clausula Segunda.

§ Unlco - E obrigagdo comum 0 cumprimento dos prazos avengados neste instrumento.

“c’uﬁus:ﬂtrg@ffﬁgﬁaié'{E’R‘EEQJEWOWEE?EMAMENT-.o;::.s‘z% AR

o tem o seu prego global estimado no valor de R$ 189.250,00 - (Cento e
quenta reals), a ser pago pela CONTRATANTE, de
.acordo com as medigdes aferidas e, seu pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias .
apés a axocugdo dos servigos ora contratados e apresentagao da Nota Fiscal/Fatura
dovidamente atestada pelo setor competente, através de depésito bancario, devendo os
respeclivos créditos serem langados na Conta Corrente: 035250, Ag: 3020 do Banco:

Bradasco em nome da CONTRATADA.

O presento contrat
oltanta a nove mil, duzentos e cin

o poderd ser revisto mediante solicitaggo da CONTRATADA,
acompanhada de comprovagdo de superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém
do consoqléncias incalculaveis, bem como de demonstragdo analitica se seu impacto nos
custos do CONTRATO, com vistas a manutengdo do equilfbrio econdmico-financeiro do
CONTRATO, na forma do art. 65 da Lei Federal 8.666/93 e observadas as Clausulas deste

instrumento. ‘
CLAUSOIAOINT D ASIDOTACOESTORCA \MENTA RIS e e Tas

§ Unlco - O valor - pactuad

As despesas decorrentes deste Instrumento de Contrato correrac por conta da Lei
Orgamentérla do Municiplo de Catu, & conta da seguinte programagao: '

Orgiio: 02- Prefeitura Municipal de Catu
Unldado: 04.05 (Fundo Municipal de Educagao)
Atlvidado: 12.368.0032.031 - Formag#o Continuada dos Servidores de Ensino

E Elor:wng;) do Dosposa: 3.3.9.0.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
onto:

A AR A ASTE AN CE S AN STR ATV AS T A R

Sorfio aplicadas & CONTRATADA as sang8es administrativas em caso de descumprimento

dns obrigagdes assumidas perante o CONTRATANTE na forma estabeleci i gy &
Edltal Prego Presenclal n.° 038/2014, ' stabelecida no flem j;\ O"«i‘\
> 2
y
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATU

] SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS

SNa¥ Praca Duque de Caxias, s/n, Centro — CEP: 48110-000 Catu-Bahia.
Noommes CNPJ: 13.800.685/0001-00 - Fone: (0*71)3641-1122 Fax: 3641-2554

. CONTRATO N°: 582/2014

RS SE M A DA RESCISACE DR ALTERACAGN TRz

7y

eHs

Reconhecidos os direitos da Administragéo, previstos nos arts. 77 a 80 da Lei Federal n.°
8.666/93, este Contrato podera ser rescindido ainda:

| - a inadimpléncia de uma das partes ao pactuado neste termo. de tal forma que nao
subsista condigdes para a continuidade do mesmo,

' . a o ' . : T imento
Il - a superveniéncia de eventos que impegam ou tornem inconveniente o pr osseguimento
de sua execugao. '

= . ; avés
Paragrafo Gnico. As partes poderdo, tambem, alterar esse ms_trumentc de'cl:ong:tgé:ttrratual
de Termo Aditivo a ele, onde se observem as regras previstas na legis Et]g -
especifica sobre o assunto, assim como prorrogé-lo quando do seu vencimento.

No curso da execugao do fornécimento, cabera ao CONTRATA!\ITE, 0 d.irei_to de fiscali;atr a.
fiel observancia das disposi¢des contratuais, promovendo a afericao qualitativa dos proautos
entregues, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela CONTRATADA.

' 5 a fiscalizaga i 25 de servidor (fiscal do
1°, A CONTRATANTE exercera a fiscalizagio dos servigos através : |
sontrato) ou técnico especiaimente designado para este fim, sem reduzir nem .exclwr a

responsabilidade da CONTRATADA.

izagdo i 30 impli - bilidade sua
° A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE nao lmpllca em co-responsa :

guz d: responsgvel pelo acompanhamento do contrato, ndo excluindo nem reduzindo a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao
'CONTRATANTE ou a terceiras, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da

CONTRATADA na execugao do contrato.

§ 3°. O servidor referido anotara, em registro, todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou

defeitos observados.

CUASENONAPOEQUEERIO/ECONOMICOE FINANGEIROLE:

T lay Pod s e

A recomposigdo dos pregos dos itens objeto do contrato reger-se-&0 de forma a manter o
equilibrio econdémico financeiro da CONTRATADA, ou seja, mantendo-se 0 mesmo
percentual entre o prego dos itens adquiridos por ela no distribuidor e o ofertado ao
CONTRATANTE em sua proposta na época da licitag&o. - :

§ 1°. O restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro sera solicitado expressamente
pela CONTRATADA quando da entrega da fatura de fornecimento e das notas fiscais de
aquisigao dos produtos junto ao fcrnecedor, que seré anallsado pelo Setor Financeiro
CONTRATANTE. '

§ 2°._ N&o serdo considerados pedidos de reequillbrio de pregos relativamente a f
anteriormente entregues, mesmo que essas ainda nao tenham sido quitadas.

§ 3° O prego cobrado n@o podera, em hipdtese alguma, ser superior ao praticado

CONTRATADA ao publico em geral, devendo ser re péie.—
descontos promocionais praticados pela CONTRATADA. paeados @0 CONTRATANTE. os-

Scanned by CamScanner



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATU

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
yey’ Praca Duque de Caxias, s/n, Centro — CEP: 48110-000 Catu-Bahia.
CNPJ: 13.800.685/0001-00 - Fone: (0**71)3641-1122 Fax: 3641-2554

CONTRATO No: 582/2014
CLAUSUBA DECINASDAVIGE

DECIMA D AN GEN A S T e ey

Este contrato vigorara a partir de sua a

ssinatura por 12 (doze) meses, podendo, ainda, ser
prorrogado ou aditivado, nos termos

da Lei n® 8.666/93, por interesse publico, ou até
conclusio de novo procedimento licitatério.-

Fica eleito o foro do Municipio de Catu, em detrimento de qualquer outro por mais
privilegiado que seja, para diri

mir quaisquer duvidas relativas ao presente Contrato.

Assim, por estarem justas e acertadas, . subscrevem as partes o presente Termo de
- ‘ .
Contrato, em 3 (trés

) vias de igual teor e forma, dando-0 como bom e valioso, na presenca
de duas testemurj_has.

Catu, 10 de novembro de 2014.

GERANILSON DANTAS REQUIAQ
P/ Municipjo de Catu

.’/ N
Contratante

(. i/
MARIA'DE FXT| (g/qS{l'A/,LEAL | )
O DE PROFESSORES E PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO.
Contratadd’

[

ASPPE - ASSOCIAGA

Testemunhas:
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATU
SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS

Praga Duque de: Caxias. sin, Centro - CEP: 48110-000 Catu-Bahia
CNPJ. 13.800 G65/0001-00 - Fone; (0°°71)3 641- 1122 Fax 30641-2554

PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 582/2014

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato prestagdo de
servigo técnico, com vistas a execugdo do projeto
de formagdo, desenvolvimento e acompanhamento
do plancjamento ¢ da implantagio das praticas
pedagdgicas dos professores de Matemitica, EJA,
Educagdo Especial, Arte, Humanidades, Meio
Ambiente e Linguagens, com a participagdo de
coordenadores pedagdgicos e gestores das
unidades escolares de ensino fundamental da rede
municipal de ensino, celebrado entre o Municipio de
Catu e a Empresa ASPPE - ASSOCIAGAO DE
PROFESSORES E PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO.,

em 10 de Novembro de 2014.

De um ladog, o MUNICiPIO DE CATU, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede &
Praga Duque de Caxias, s/n°., Centro, Catu ~ Bahia, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob n°.

13.800.685/0001-00, neste ato répresentado pelo seu Prefeito, o SR. GERANILSON DANTAS
REQUIAO e do outro a empresa ASPPE - ASSOCIAGAO DE PROFESSORES E
PROFISSIONAIS DE EDUCAGADO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sab
o n? 05.794.129/0001-32, estabelecida a Rua Av. Padre Cupertino, n® 170, Centro, CEP:
48.110-000, no Municipio de Catu, através de sua Presidente, MARIA DE FATIMA COSTA
LEAL, portador de cédula de identidade n® 01.537.443-24 SSP/BA e CPF n® 233.96.495-15;
na forma dos seus estatutos sociais, pessoa juridica de direito privado, tém entre si justo e
celebrado o presente Termo Aditivo ao Contrato n®. 582/2014 com o objetivo de contratagdo de
empresa de prestacdo de servigo técnico, com vistas a execugdo do projeto de formagao.
desenvolvimento e acompanhamenfo do planejamento e da implantagdo das praticas
pedagogicas dos professores de Matematica, EJA, Educagdo Especial, Arte, Humanidades,
Meio Ambiente e Linguagens, com a participagdo de coordenadores pedagogicos e gestores
das unidades escolares de ensino fundamental da rede municipal de ensino, celebrado em
10/11/2014, decorrente da homologagdo da licitagdo na modalidade Pregdo presencial n.°
038/2014, sujeitando-se os contratantes & Lei Federal n.° 8.666/93 (com suas modificagdes),
conforme o disposto no CAPUT do art. 25, &s seguintes clausulas contratuais abaixo descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETIVO DO TERMO ADITIVO

O presente Termo Aditivo tem por objelivo a prorrogagaoc do prazo de vigéncia do

_contrato com o objetivo de objetivo de contratagdo de empresa de prestagdo de servigo

técnico, com vistas a  execugdo do projeto e formagédo, desenvolvimento e

acompanhamento do planejamento e da implantagdo das praticas pedagdgicas dos

professares de Matematica, EJA, Educagao Especial, Arte, Humanidades, Meio Ambiente

e Linguagens, com a participagiio de coordenadores pedagogicos e gestores das unidades
escolares de ensino fundamental da rede municipal de ensino, celebrado entre o Muricipio f PE CO h
CeR

de Catu , decorrente do Contrato n°, 582/2014, ¢ a empresa ASPPE — ASSOCIACAO DE /% "
' ' : .g GOGER oi
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ESTADO DA BAHIA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATU

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS

Praga Duque de Caxlas, s/n, Centro ~ CEP; 4g110-000 Catu-Bahia.
CNPJ: 13.800.685/0001-00 - Fone: (0°°71)3 641-1122 Fax: 3641-2554

e Linguagens, com a participagdo de coordenadores pedagdgicos e gestores das unidades
escolares de ensino fundamental da rede municipal de ensino, celebrado entre o Municipio
de Catu , decorrente do Contrato n°. 582/2014, e a empresa ASPPE - ASSOCIAGAO DE

PROFESSORES E PROFISSIONAIS DE EDUCAGAQ, em 10 de novembro de 2014, de
f‘acordo com a Clausula Nona (Do Prazo de Execugdo e Da Vigéncia) do referido
instrumento, pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do seu termo final,

conforme disposto no CAPUT do art. 25, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA —
DA PRORROGAGAO DO CONTRATO.. "

O prazo de vigéncia do referido Contrato fica prorrogado por 12 (Doze) meses, a contar
‘ . da data do seu termo final, inlciando-se em 10 de novembro de 2015 e encerrando-se em
10 de novembro de 2016.

CLAUSULA TERCEIRA
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes deste instrumento de Contrato correrdo por conta da Lei
Orgamentaria Anual do Municipio de Catu, a conta da seguinte programagao:

Orgio/Unidade: 04- Secretaria de Educagéo e Cultura :
Projeto/Atividade: 12.368.003.2031- Formagéo Continuada dos Servidores de Ensino.
Elemento de Despesa: 33.90.39- Outros Serv. Terceiros. P. Juridica.

Fonte: 01, 15

CLAUSULA QUARTA
DA JUSTIFICATIVA

. Justifica-se o presente . Termo Aditivo, em face da necessidade da continuidade da
prestagdo de servigos prevista no contrato e o fato de serem mantidos os pregos e as
condigdes inicialmente pactuadas, e, ainda, respeitando o limite da modalidade adotada.
CLAUSULA'QUINTA

DAS DEMAIS DISPOSIGOES

Permanecem em vigor e inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato ora
aditado.

Assim, por estarem justas e acertadas, subscrevem-as partes o presente Termo Aditivo,
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, dando-0 como bom e valioso, na presenga de duas
‘testemunhas. ’

Catu, 10 de'novembro de 2015.

R e eeta RS AR
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATU

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS -

Praga Duque de Caxias, s/n, tro ~ CEP; 48110-000 Catu-Bahia.
CNPJ: 13.800. 685/000;1,00 Fopie: (0**71)3 641-1122 Fax: 3641-2654

)
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GER'?mLSON DANTAS REQUlAO
p/ Municipio de Caty -
Contrﬁtante \

: ' - 7

’ Cosee? 228 yoezeex & ~oC

| RIA DE FATIMA COSTA LEAL
| ASPPE- Associagdo de Profe s/ ores e Profissio ucagao.

N ) Contratada (_/5
Testemunhas: ' .
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Associagdo de Professores e
Profissionais em Educacdo

PROPOSTA DE TRABALHO PARA REALIZAGAO DE SERVIGOS DE
TREINAMENTO E  APERFEICOAMENTO DOS PROFISSIONAIS DE
EDUCAGAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ALAGOINHAS NA
SEMANA PEDAGOGICA DE 2017

APRESENTAGAO;:

Diante da tumultuada relacdo pedagogica existente em nossos dias,
perguntamos: como ser educador e educando num universo em que a -
complexidade humana é desconsiderada? Acredito que ser pega dessa ,
engrenagem pedégégica é fazer com que algumas pessoas possam ultrapassar,
de modo espontaneo, as barreiras do estabelecido. Ora, para que os atores
envolvidos no processo pedagodgico possam conseguir interagir, faz-sé
necessario que consigamos entender a complekidade do comportamento

humano, estabelecendo paradmetros de equilibrio entre o individuo que precisa

~ exercer o seu papel profissional (de aluno ou docente) e o mesmo individuo que

sente, sofre, ama ou odeia. Por isso, é que devemos entender a docéncia como
um exercicio do éxemplo. Pois, para que possamos constituir um ambiente de
ensino e aprendizagem é necessario instituirmos a cultura do inacabamento, que
envolve entendimento de quem nds somos, autoconfianga para criar e recriar,
sensibilidade para entender os limites do outro, inteligéncia para pensar novas

alternativas de reencantamento da escola e senso de justica para promover um

~ ambiente escolar harmdnico.

‘Com esse perfil a-escola podera ser capaz de transformar o grupo de trabalho

em uma equipe coesa através do apaziguamento dos conflitos, negociagdo de

tensdes, confrontacdo de dados e resolugéo de problemas. Em outras palavras,

"& preciso manter vivo o lago emocional que deve ligar os individuos ao mundo

da escola. Ao fazer esta sintese sobre os processos interacionais alimentadog, ==

, | o VECG,
Av. Padre Cupertino, 170 — Centro — Tel.: (71).999013506 — Catu-Ba o ,";\
E-mail: asppe. contato@hotmail.com = COGER !

CNPJ: 05.794.129/0001-32

-
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ASPPE

Associa¢do de Professores e
Profissionais em Educagdo

b

pela escola, abro este espago para propor um trabalho de formagédo e
planejamento da pratica pedagégica de professores da rede municipal de
Alagoinhas-BA com o propésifo de problematizar o direcionamento didatico-
pedagodgico da formagéo de novos professores de lingua portuguesa numa
época em que a imagem e a comunicagao midiatica estdo em alta como centro
das atencées e désejos dos jovens: Diante dessa nova cdnfigura_géo cultural,
surgem as seg'uintes perguntas: que professores queremos formar? A formagao
‘ - universitaria se incumbe apenas do arsenal teérico? Como a universidade pode
estimular a consciéncia bioexistencial do sujeito profissional? Que atividades
_seriam promotoras da invencé&o e cuidado de si? (Discusséo extraida de CRUZ,

- Maria de Fatima Berenice, 2012, p.19).

. OBJETIVOS:

> Promover uma discussdo sobre as praticas pedagégicas ministradas em
sala de aula, com vista a propor uma reflexdo coletiva envolvendo
docentes e gestores educacionais.

> Intervir na prética pedagdgica docente através de sensibilizagdo, no
intuito de revelar de a zona de conflito da/na Escola e a sua real
simbologia para a vida do discente.

> Envolver o docente na construgdo dos trabalhos de base da escola,
revelando-a como objeto do seu pertencimento.

METODOLOGIA:

O Planejamento Pedag()gico é b momento de confluéncias dos diversos saberes;
isto &, experiéncias, teorias, narrativas. Todas elas compreendem categbrias
fundamentais .para que professores e gestores repensem as suas praticas
" pedagodgicas no século XXI. A pﬁmeira semana desde processo educacional

podera ter um peso e importancia cruciais nos 200 dias letivos a cumprir.

PR IR
50y
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Associacdo de Professores e
Profissionais em Educagao

Contudo, se faz mister sair do convencionalismo pedagdgico régio e estabelecer

uma nova maneira de pensar o envolvimento do professor com a semana

pedagdgica. Por isso, a participagdo do professor no planejamento pedagdgico

é imprescindivel, visando mobilizar narrativas que reflitam a meméria da Escola.

Desse modo, oferecemos uma proposta de trabalho que envolve oficinas de

sensibilizagdes, praticas orientadas de planejamento, analise de conteGdos

tematicos e ampliagdo das agOes institucionais, promovendo assim, o

desenvolvimento das aptidoes, habilidades e competéncias dos docentes; sendo '

estas atividades, orientadas por profissionais pesquisadores na éarea da

linguagem e matematica, capacitados para discussdo de tematicas que

envolvem a Educagdo Contemporanea.

EQUIPE DE TRABALHO:

Professora ~ Titulagao Atividade CH
Maria de Fatima Berenice da Dra. Formadoral/literatura - 20h
Cruz '
Aurea da Silva Pereira Dra. Formadora/lingua. 10h
Maria José de Oliveira Santos Me. Formadoral/literatura 10h
Iramayre Cassia Ribeiro Reis Me. Formadora/lingua 10h
Maria de Fatima Costa Leal Dra. Formadora/matematica 20h
Maridete Brito Cunha Ferreira Dra. Formadora/matematica 10h
Grace Dérea Santos Baqueiro Dra. Formadora/matematica 10h
Maria Eliana Santana da Cruz Dra. Formadora/matematica 10h
Silva :
Moises Alves Simdes Especialista | Oficina/Ciéncias 4h
' Naturais
Bruno Acher Carneiro Lima Graduacgdo | Oficina/Educacao Fisica 4h
Andaia Melo Mestre - | Palestra Flexibilizagdo | 2h
_ Curricular
Kamilly Dantas Santos -Especialista | Oficina/histéria e 4h
' - | Geografia

Em Sintese;

Av. Padre Cupertino, 170 — Centro — Tel.: (71) 999013506 —Catu-Ba
_E-mail: asppe. contato@hotmail.com
CNPJ: 05.794.129/0001-32




Associagdo de Professores ¢
Profissionais em Educagdo

N° de Profissionais Carga hoféria total Valor Total
12 ‘ 114hs R$ 26.000,00

- ~
X ~
Av. Padre Cupertino, 170 - Centro — Tel.: (71) 999013506 — Catu-Ba S COGER g{
. E-mail: asppe. contato@hotmail.com “A 120>
' PMA

CNPJ: 05.794.129/0001-32



PREFEITURA MUNICIPAL DE CATU
CNPJ N2, 13.800.685/0001-00

EXTRATO DE CONTRATO N° 278/2013

A Comissdo Permanente de Licitagdo, torna pablico a contratagédo: Processa
Administrativa: N°. 2562/2013 - Modalidade da Licitaggo: inexigibilidade N°, 0016/2013 -
Contratante: Prefeitura Murnicipal de Catu — Contratado: ASPE - ASSOCIAGAO DE
PROFESSORES E PROFISSIONAS EM EDUCAGAO - Ohjeto: Prestagga de
Servigos do Programa de Formagéo Continuada dos Professores de Matematica da
rede Municipal de Ensino, nas madalidades Ensina Fundamental | e |l & Educagao de
Jovens € Adultos Canfrrine o Terino de Referéncia. - Assinatura: 26/04/2013 - Valor do
Cuiitratg: H$ 264.550.00 ( duzenlos € sessenta e nove ml quinhentos & cinquenia
frddts ’
Vigénuia da Cantrata: G8 (Giin) Nisses
Viiitiay e Crgamentaria: ]
‘ TIYERE Secrolalii 48 Fducagy & Colbia
Hiiade  GAGE by TN e el
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS " DIVISAO DE COMPRAS E L.’AQ()ES REQUISICAQ
) PROCESSO 1555/2017
SEMAD- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAC i
MAPA DE APURAGAO SECRET/ORGAO SEDUC

UND

jASPPE ASSOCIAGAQ DE PROFESSORES E _

TEM NOME PADRONIZADO/DESCRIGAO " QD PROFISSIONAIS DE EDUCACAQ
VLR.UNIT TOTAL VLR.UNIT TOTAL VLR.UNIT ffOTAL

SERVICOS DE TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE :
PROFISSIONAIS DE EDUCACAO NA SEMANA PEDAGOGICA
2017. -
SERVICOS DE™ TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE|

1 |PROFISSIONAIS DE EDUCACAO NA SEMANA PEDAGOGICA| SV 1 |[R$  26.000,00| RS  26.000,00 |
2017. _ :

VALOR GERAL| R$ 26.000,00 |
VALOR APURADO| RS 26.000,00

VALOR DO PROCESSO|. .

R$ - 26.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS

P : SECRETARIA DA ADMINISTRACAO i

S “ ‘ DCL - DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES
PROTOCOLO DE PROCESSO
' pe: DCL
@&  eara:SEPLA
PROCESSO n° 1555/2017

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Estamos enviando processo para anélise:
SEPLA / COMISSAO TECNICA / CAOF.

“Atenciosamente,

Alagoinhas — Bahia, 23 de Fevereiro de 2017

R '
f R ; Robério’Xeves de Souza

Diretor de Compras e licitacdes
Presidente da COPEL

Fone: 3422-8605 / 3422-8607
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS )
S COMISSAO TECNICA DE AVALIAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

DADOS DO PROCESSO

Processo n° 1555/2017

Data:

Unidade Requisitante: SEDUC

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE
TREINAMENTO E APERFEIGOAMENTO DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO PARA A
SEMANA PEDAGOGICA 2017.

DADOS ANALISADOS

APROVADO

REPROVADO

PARECER

R$ 26.000,00

“or do Processo

DELIBERAGOES

2 ‘A dicacao Aa MOAQ,
‘ cennO comn M 4
@ o frexan {”‘OX‘O colo et proeero
Jrdade OF
[

i |
\
\ ASSINATURAS COMISSAC TECNICA |
'1 N, [ ‘

Won Hdawe

AN
Roseane- SEPLA L eila- SEFAZ Catarine -COGER




ESTADO DA BAHIA -
/ PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS

COMISSAO DE AVALIAGAO ORQAMENTARIA E FINANCEIRA - CAOF [ESTTF2N
FLS N°
CHECK LIST PROCESSOS DE DESPESA [
i DADOS DO PROCESSO N AL
Processo n.°; 1555/2017 Data: | | ~—

Unidade Requisitante: SEDUC

PROFISSIONAIS DE EDUCAGAQ PARA A SEMANA PEDAGOGICA 2017,

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTA(}AO DE SERVICO DE TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE

ANALISE PROCESSUAL
DADOS ANALISADOS Sim iNao NA*
1 - A requisicdo esta assinada pelo Agente de Planejamento e Secretario X
2 - Ha disponibilidade orgamentaria X
3 - Ha disponibilidade financeira
4 - Trata-se de recurso livre X
5 - Trafa-se de despesa de cusieio X
5.7 - Valor estimado R$ 26.000,00
6 - Trata-se de despesa com investimento S
6.1 ~ Valor estimado
;. 7 - Trata-se de convénio X
~ 7.1 - Convénio Federal X
7.2 - Convénio Estadual
7.3 - Convénio Municipal
8 - A competéncia para autorizagdo é da Comissao X
DESPACHO

DEVIDAMENTE ANALISADC O PROCESSO, A COMISSAO DE AVALIAGAO ORGAMENTARIA E

FINANCEIRA, OPINA PELO:

(\/) Deferimento e encaminhamento para:
( YDCL
( YPROJU
( ) GAPRE (Para autorizagao do Prefeito)
()
)

COGER

e (/) COPEL
" () SEMAD

( ) Indeferimento
{ ) Saneamento

OBSERVACOES DA CAOF

<

L N Assmmupﬁa GAOF .

SEMAD

°§J OBSERVAGCES DA SEMAD

,/6 PECG,
§ ) )
A el

ASSINATURA SEMAD




ESTADO DA BAHIA N
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
© PROCURADORIA JURIDICA

Parecer n® 047/2017 - PROJU
Processo n°® 1555/2017 - SEDUC

EMERTA: Contratagéoﬁide pessoa juridica para
treinamento e capacitacao de pessoal.
Inexigibilidade. Art. 25, II c/c art. 13, VI da Lei
8.666/93. Possibilidade.

RELATORIO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ~ SEDUC submete para a apreciagdo da
Procuradoria Juridica a possibilidade de contratagdo direta, por inexigibilidade de
licitagdio, de pessoa juridica especializado no treinamento e capacitagdo de pessoal
visando o aperfeigoamento dos profissionais da educagdo que partluparao da semana
pedagdgica, em eventos reallzados nos dias 02 e 03 de margo

1. Em sua justificativa, a SEDUC argumentou que a semana pedagégica € o evento
mais importante do ano para a educagdo, pois é o evento em que 0s diversos
profissionais da drea se reinem para tragar as diretrizes;é'serem seguidas no ano letivo
e se atualizarem acerca das atividades a serem desempéﬁh’adas.

2. Compdem os autos do processo administrativo: a) pedido de realizagdo de despesa
e contratacdo; b) justificativa da necessidade dos servigos; c) Proposta de trabalho da
empresa Contratada; c) Atos constitutivos da Contratéda' d) curriculos da equipe
técnica; e) certificados de participagdo em cursos e semindrios; f) atestados de
capacidade técnica.

3. Sendo o que cumpria relatar, passo a elaborar o parecer.

FUNDAMENTACAO

4, Cabe a Lei Federal n°® 8.666/93, com suas alteragées posteriores, disciplinar as
normas gerais sobre licitagdes e contratagbes publicas, deﬁnlndo 0s casos e situacfes em
que a mesma é indispensavel, seus procedlmentos, bem ‘como definindo as gxge‘c;&é@a,

esta regra, em que & possivel a contratagdo direta sem licitag&o. / COGER ‘{i)\
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4 by

b ]
Y]

CeTpERATAn Ay
N R

Fhayy Ty
e bt dete = -



ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
PROCURADORIA JURIDICA .

6. Assim & que dispde o art. 29 da Lei n°® 8.666/93 sobre o assunto:

“Art. 29 - As obras, servigos, incldéive de publicidade, compras,
alienacdes, concessdes, permissdes e locagbes da Administragéo
Publica, quando contratadas com terceiros, serdo necessariamente
precedidas de licitagdo, ressalvadas as hipéteses previstas nesta
Lei.”

7. A prévia licitagdo publica €, portanto, a regra, em atengéo ao principio da selegdo
da proposta mais vantajosa bara a Administragéo. A contrétagéo direta sem licitagdo, por
sua vez, segundo se depreende da leitura do art. 2° da Lei no 8.666/93, é a excegao,
respeitadas as hipéteses previstas em lei. As hipéteses de contratacdo direta, previstas
na Lei n® 8.666/93, estdo dispostas nos art. 17 (incisos Te II), 24 (I a XXIV) e 25 (caput
e incisos I a III). As hipéteses previstas no artigo 17, incisos I e II, referem-se aos casos
de licitacdo ‘dispensada’, ou seja, cuja contratacdc direta:sem procedimento licitatério é
dispensado por expressa disposicao legal. O art. 24, incisos I a XXIV, apresenta as
hipdteses previstas para dispensa de licitagdo, ou seja, o rol taxativo de situagdes em
que a lei autoriza ao Administrador dispensar o prévio procedimento licitatério.

8. O art. 25, caput, e incisos I a III, por sua vez, representam as hipdteses de
inexigibilidade de licitacdo, ou seja, aquelas situagdes em que o prévio certame licitatério
ndo pode ocorrer, dada a inviabilidade de competigdo. Assim dispde o texto legal sobre o
tema:

“Art. 25. E inex /g/ve/ a licitagao quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

- I - para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que sé
possam ser fornecidos por produtaor, empresa ou representante
comercial exclusivo, vedada @ preferéncia de marca, devendo a
comprovacdo de exclusividade ser feita através de atestado
fornecido pelo 6rgdo de registro do comércio do local em que se
realizaria a licitacgdo ou a obra ou o servigo, pelo ;‘f@@l@&l@,"
Federacdo ou Confederacdo Patronal, ou, ainda, pelas/gn(t;ggg_%svp‘
equivalentes;




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
PROCURADGCRIA JURI!DICA

II - para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art, 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacdo;

III - para contratacdo de profissional- de qualquer setor artistico,
diretamente ou através de empresario exclusivo, desde gue
consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica.

§ 1° Considera-se de notéria especializacdo o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de ‘sua especialidade, decorrente
de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacbes,
organizacdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho

é essencial e indiscutivelmente o majs adequado a plena satisfacdo
do objeto do contrato.

& 22 Na hipdtese deste artigo e em qualquer dos casos de dispensa,
se comprovado superfaturamento, respondem solidariamente pelo .
dano causado & Fazenda Publica o fornecedor ou o prestador de
servicos e o agente publico responsdvel, sem prejuizo de outras
sancdes legais cabiveis.”

9. No caso especifico da consulta, questiona-se se estaria configurada a hipétese de
inexigibilidade prevista no art. 25, inciso II, ou seja, para contratacdo de servigos
técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza smgu/ar com profissionais ou
empresas de notéria especializacdo.

ey

10. S&o trés os requisitos necessdrios para que possa ser admitida a hipdtese de
contratacfo direta por inexigibilidade nos termos do art. 25, II, da Lei n® 8.666/93. Sdo
eles:

TR

¢ et i
b

y

. VL Co,

O 4 "
a) o objeto almejado pela Administragdo deve ser a contratagéo deo ‘-?3‘
ol
servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei; é\% g

PMA
b) os'servigos técnicos enumerados no art. 13 da Lei n° 8.666/93 dev

ter natureza singuiar;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
PROCURADORIA JURIDICA

c) o contratado deve comprovar sua notéria especializagéo.

11. Os servicos técnicos enumerados pelo art. 13 da Lei de Licitagbes sdo os

seguintes:

I - estudos técnicos, planejamentos e projétos bésicos ou executivos;

II - pareceres, pericias e ava'liagées em gera];

IIT - assessorias ou consultorias técn/'cas e auditorias financeiras ou
tributarias; , h

1V - fiscalizagéo, supérvisa”o ou gerenciamento de obras ou servigos;

V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

VI - treinamento € aperfeicoamento de p essoal;
VII - restauracdo de obras de arte e bens de valor histérico.”

12. O contrato, portanto, pleiteado pela Administragéo e objeto da presente consulta
encontra-se descrito no inciso VI do art. 13 da Lei n® 8.666/93, ou seja, “treinamento e
aperfeicoamento de pessoal”. Verificado, portanto, o primeiro dos requisitos para
admissibilidade da contratagdo direta por inexigibilidade. Entretanto, impobe-se ainda a
verificag8o do carater singular do servigo técnico pretendido pela Administragao.

13. Pois bem, segundo o conceito do ‘Dicionario Aufélio’, “singular” é aquilo que
pertence ou é relativo a um; Unico particular, individuel. Singularidade, portanto, é a
qualidade do que é singular, do que é relativo a um;.-do que ¢ lnico, particular e
individual. Importa, neste aspecto destacar que singularidade do objeto ndo se confunde
com objeto Unico. A hipdtese de contratagéo de objeto Unico esta no inciso I do art. 25. A
singularidade do objeto estd relacionada na peculiaridade do interesse pUblico a ser
atendida, como bem conceitua Margal Justen Fitho, para.;'quem “a raiz da inexigibilidade
da licitacdo reside na necessidade e ser atendida e o no objeto ofertado.” Deve, . ..

portanto, a consultoria possuir esta caracteristica singular, particular e unica. Qooh CO,;,:v

. ) PO

s ~ M

: /S cosEr B -
14, De fato, verificamos esta qualidade singular no objeto pleiteado pela consul N

%t & f
por se tratar de uma Aarea especifica e extremamente relevante para e\zPMA i
Administracie Pdblica, sobre a qual incide grande nuUmero de normas e
regulamentagdes. Conhecer com profundidade todas as normas e regras incidentes é

condicdo sine gua non para o desempenho das atividades em questéo. Estes fatos dotam
_ , 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
PROCURADORIA JURIDICA

a contratacdo em analise do cardter singular exigido pelo-art. 25, 11, da Lei de Licitacdes
como requisito da contratagdo direta por inexigibilidade.

15. Por fim, ainda como requisito da contratagdo por inexigibilidade, é necessario que
a pessoa juridica responsadvel pela execucdo do contrato demonstre e comprove sua
“notéria especializagdo”. Neste particular, 0 § 1° do art. 25 da Lei n° 8.666/93, indica
o perfil do detentor da notdria especializacéo: ’

g§10 - Considera-se de notdria e_épecializagéo o profissional ou
empresa Cujo conceito no campo dfé":sua especialidade, decorrente
de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes,
organizacao, aparelhamento, equipe.técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho
é essencial e indiscutivelmente o méié adequado a plena satisfagao
do objeto do contrato. ) ’

16. Pois bem, para contratar diretamente com a Administragcdo, com fundamento no
art. 25, II, da Lei de LicitagBes, tem que estar demonstrada a notéria especializacdo da
referida pessoa juridica em relagdo a area de atuagdo ‘sob exame. Para tanto, foram
acostados juntamente com a consulta uma série de documentos que sinalizam de forma
satisfatéria a expertise dos profissionais nas areas especiﬁcas relacionadas ao objeto da
contratacéo.

17. Estando satisfeitas as exigéncias acima listadas, em observancia ao principio da
economicidade, a legislagdo’impde, como Ultima condic3o para viabilizar a contratagéo, a
comprovacdo de que o valor da proposta .estd compativel com o prego praticado pelo
mercado em contratacBes com objetos similares, de forma que, cumprido mais este
requisito legal, nada mais obstaria a contratagao pretendida.

18. Tecidas estas considerages, € lmportante discorrer acerca do procedimento a se
formalizado para ter efeito a contratagdo por inexigibilidade que ora se vislumbra. (é’art f_p.‘
26 da Lei n° 8.666/93, com suas alteragBes posteriores, dispde o seguinte: J CcoGER

“Art. 26 - As dispensas previstas nos §§ 2° e 4° do art. 17 e nos incis
a XXIV do art. 24, as situacdes de inexigibilidade referidas no art. 25, '
necessariamente_justificadas, e o retardamento previsto no final do
pardgrafo Unico do art. 8°, deverdo ser comunicados dentro de trés
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
PROCURADORIA JURIDICA

dias a autoridade superior, para ratificacio e publicacdo na
imprensa oficial. no prazo de cinco- dias, como condicde para

eficdcia dos atges.” (grifamos)

19. Desta forma, para a inexigibilidade ter eficicia, devera o mesmo ser comunicado a
autoridade superior, no caso o Prefeito Municipal que, concordando com o mesmo, o
ratificard e encaminhard para publicagdo, no Didrio Oficial, no prazo de cinco dias. A
partir de entfio, fica autorizada a celebragdo do contrato com a empresa, contrato este
que ndo precisard mais ser publicado, haja vista que o paragrafo Gnico do art. 61 da lei
n° 8.666/93 dispensa esta formalidade no caso de contratos derivados de inexigibilidade,
j& que a ratificacéc do Prefeito deve ter sido publicada.

IIY ~ CONCLUSAQ
20. Por toda a andlise do entendimento doutrinario, jurisprudencial e da produgao
legislativa, manifesto- e tendo em vista a total observéncia dos requisitos exigidos,
opino pela possibilidade da contratacdo da pessoa juridica, com fundamento no
art. 15, If ¢/c art. 13, VI, da Lei 8.666/93.
E o parecer.
Alagoinhas/BA, 22 de fevereiro 2017.

) = - i Wo .o
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ESTADO DA BAHIA :
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -~ COPEL

PARECER: N°. INEX 006/2017 | PROCEDIMENTO: ; .
PROCESSO: 1555/2017 , INEXIGIBILIDADE 006/2017 -

OBJETO: CONTRATACAO DE|Homologo e Ratifico, na forma do art. 25, caput da
EMPRESA PARA PRESTACAO DE |Lei 8.666/93 o parecer da Comisséo. Procedam-se
SERVICOS DE TREINAMENTO E |as formalidades legais. '

APARFEICOAMENTO DE
PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO |Em, 24/02/2017

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

NA SEMANA PEDAGOGICA 2017

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO FABRICIO ANTOS DE FAI(O

DE ALAGOINHAS QUE|  SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
ACONTECERA NO DIA 02 E 03 DE ALAGOINHAS

MARGO DE 2017 NO HOTEL

ASTER.

Senhor Secretano

Nos termos da autorlzagao oonstante nestes autos, foi provndencnado o competente procedimento de
INEXIGIBILIDADE DE. LICITACAO N°. 006/2017 visando a contratagdc da empresa ASPPE
ASSOCIAGAO DE PROFESSORES E PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO, inscrita no CNPJ sob n°.
05.794.129/001-32, com Sede na R Padre Cupertino, 170, Centro, Catu - BA, CEP: 48.110-000,
sendo representada pelo Sra. Maria de Fatima Costa Leal, brasileira; professora solteira, inscrita no
CPF sob o n° 233.968.495-15, portadora do RG sob o n° 01.537.433-24 SSP/BA, com domicilio
profissional na R Padre Cupertino, 170, Centro, Catu - BA, .CEP: 48.110-000. Visando a
PRESTACAO DE SERVIGOS DE TREINAMENTO E APARFEI(}OAMENTO DE PROFISSIONAIS
DE EDUCAGAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO NA SEMANA PEDAGOGICA 2017 DA REDE |
MUNICIPAL DE ENSINO DE ALAGOINHAS QUE ACONTECERA NO DIA 02 E 03 DE MARCO DE
2017 NO HOTEL ASTER. Sendo assim com fundamento nos art. 37, XX! da Constituigdo Federal e
art. 25, caput da Lei 8.666/93, verifica-se no particular, ser o caso de Inexigibilidade de Licitagao,
podendo ser realizada a Contratagéo Direta, em razdo da exclusividade da empresa para contratagdo
dos servigos acima descritos, pelo periodo de 45 dias, pagas em até 30(trinta) dias, contados da data
de atesto da nota fiscal, totalizando um valor global de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais).

A dotagdo orgamentaria pela qual correra a presente despesa sdo as seguintes:

Projeto de Atividade ~ Elemento de Despesa | Fonte de Reqursb '
' 2019 3.3.90.39 o001

E o nosso parecer, SMJ.
Alagoinhas, 24 de Fevereiro de 2017.
A COMISSAO:

ROBERIONEVES DE SOUZA
PRESIDENTE DA COPEL
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DECRETO N° 3679/13.

Dispoe Sobre Delegacao de Competéncia a
Gestores de Orgéos e da Outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes legais e considerando
o disposto na art. 66, | e VI da Lei Organica Municipal, DECRETA:

Fica delegada aos Secretédrios Municipais e Gestares de Orgdos de Assessoramento, na condigdo de
ordenadores de despesa, a competéncia para autorizar a abertura de procedimentos licitatérios para
compras, contratacdo de abras e servigos cuja estimativa de custo ndo supere o valor previsto para a
modalidade convite. '

§ 12 A delegagdo prevista no caput é extensiva aos processos de dispensa é inexigibilidades de licitagdo que
ndo ultrapassem o referido valor.

§ 22 Permanecé de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal a autoriza¢io para a abertura de
pracedimentos licitatérios nas demais modalidades, nas casos de contratacdo por dispensa e inexigibilidade
que excedam o valor previsto para a modalidade convite, assitn como nos processos de concursos, leildes e
alienagdes de imoveis, independente do valor.

(Art. 2¢ ] A homoalogagéio, revogagiio ou anulagéo dos pracedimentos licitatérios s3o de competéncia:

I - do Secretério Municipal de Administraco em se tratando de procedimentos licitatérios processados na
Secretaria Municipal da Administragdo, desde que o valor ndo exceda o prévisto para a modalidade Convite.

. ; ,
Il - Gestor de Fundo Especial quando se tratar de licitagdo referente a Unidade Gestora de Fundo Especial,
desde que o valor ndo exceda o previsto para a modalidade Convite. '

Il - do Prefeito Municipal, has demais situacdes.

‘Em relagdo aos contratos administrativos, nos quais a Prefeitura Municipal de Alagoinhas figure
como contratante, o ordenador de despesas devera:

a) assinar contratos, convénios desde que o valor ndo exceda o limite previsto para a modalidade convite;

b) assinar aditamentos;

c) nomear gestor para acompanhar e fiscalizar todas as etapas de execugio dos contratos e convénios, bem
como os respectivos aditamentos, de acordo com a Lei 8666/93 e suas alteragoes fr’gbﬂ (?8:“‘* .

1
d) solicitar aplicagdo das penalidades de adverténcia, multa e suspensdo temporarla aas forgecgdcgEsR ',;5'1
i ol

faltosos para licitar e contratar com a Administragdo Publica; = i the) =
t EA é:/—l 35 &y
' ' ik

4 . ",
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e) responder, quando solicitado, aos drgdos fiscalizadores internos e externos.

Paragrafo (nico. Os contratos cujos valores excedam o limite previsto para o convite bem como aqueles que,
independente do valor, envolvam dctagdo orgamentdria de mais de uma Secretaria ou Orgdo de
Assessoramento serdo assinados pelo Chefe do Executivo Municipal.

m Quanto aos estagios do empenho, liquidagdo e pagamento da despesa as competéncias serdo

distribuidas nos seguintes termos: :

| - As notas de empenho cujo valor ndo exceda a importdncia de RS 8_b.000,00' (oitenta mil reais) serdo
assinadas pelo Secretdrio da Pasta e o servidor da Contabilidade respoﬁsével pela execugdo, nos demais
casos pelo Prefeito e pelo servidor executor do empenho.

Il - As liquidagBes cujo valor ndo exceda a importdncia de RS 80.000,00 (oitenta mil reais) sero assinadas
pelo Secretario da Pasta e o Chefe da Contabilidade, nos demais casos pelo Prefeito e pelo Chefe da
Contabilidade.

IIl - As ordens de pagamento que ndo excedam o valor de RS 80.000,00 (oitenta mil reais) sefdo assinados
pelo Secretdrio da Fazenda e Tesoureiro, acima desse valor, serdo assinadas pelo Prefeito e Tesoureiro.

Paragrafo Unico. Em se tratando de Unidade Gestora de Fundo Especual os empenhos, liquidagGes e as
ordens de pagamento até o valor de R$ 80.000,00 {oitenta mil rea|s) serao assmadas pelo Gestor do Fundo e
as acima deste valor serd assinado em conjunto com o Prefeito.

As despesas deverdo ser realizadas obedecendo-se estritamente ﬁo ordenamento juridico existente,
especialmente, a Lei Federal n? 8.666/93 e lei Federal n2 4.320/64, éabendo, ainda ao Ordenador de
Despesa:

| - executar planejamento prévio para novas contratagdes;

[l - apresentar estudo de impacto financeiro e orgamentdrio nas hipGteses previstas ros art. 16 da Lei
Complementar Federal n2 101/00.

Paragrafo Unico. E vedado ao ordenador de despesas autorizar a execucdo de despesa sem expressa
comprovagdo de suficiente disponibilidade de recursos or¢amentérios para atender o requisitado.

E obrigatdrio o enV|o de relatério detalhado de todas as despesas autorizadas e de todos os
pagamentos efetuados ao Prefelto Municipal. ,

’l
0 ordenador de despesas respondera administrativa, civil e pénalrfhente pelos atos de sua gestdo.

Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.’

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, em 20 de margo de 2013.

PAULO CEZAR SIMOES SILVA
Prefeito

.
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Inexigibilidade

N°006/2017 HOM./ADJ..

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
GNPJ N® 12.846.005/0001 28

AVISO

O Prefeito Municipal de Alagoinhas toma plblico o resultado da homologagio e adjudicacio da
INEXIGIBILIDADE N° 006/2017. Processo Administrativo n°, 1555/2017. Objeto:
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TREINAMENTO E
AP ARFEICOAMENTO DE PROFISSIONAIS DE EDUCACAC DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO NA SEMANA PEDAGOGICA 2017 DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
ALAGOINHAS QUE ACONTECERA NO DIA 02 E 03 DE MARGCO DE 2017 NO HOTEL
ASTER. Em favor da: ASPPE ASSOCIACAC DE PROFESSORES E PROFISSIONAIS DE
EDUCACAO Valor global: R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais). Dotdcdo Orcamentaria: 2019
— 3.3.80.39. Data da Homologacédo: 24/02/2017. Alagoinhas, 08/03 2017, Robério Neves de
Souza - Presidente da COPEL.
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
NUCLEO DE CONTROLE

PARECER TECNICO/COGER
ne 3572017

PROCESSO N@: 155572017
SECRETARIA SOLICITANTE: SEDUC
INEXIGIBILIDADE: N2 006,/2017
HOMOLOGACAOQ: 24/02/2017
CONTRATO N9: 016/2017

Em face da autorizagio do Processo Licitatério de nimero em epigrafe, vieram
os autos encaminhados pela PROJU/COPEL ao Gabinete desta Controladoria para
anélise e elaboracdo do Parecer Técnico.

O referido procedimento visa o Prestagio de servigos de ireinamento e
aperfeicoamento de profissionzis de educacfo da rede municipal de ensino na
semana pedagdgica 2017 gue acontecerd no dia 02 e 03 de margo de 2017 no Hotel
Aster, no municipio de Alagoinhas — Bahia. Analisando os dados inseridos no PRDC, o
preco ofertado, a justificativa anexa, a documentagdo apresentada e os demais
documentos especificos a esta contratacdo, vislumbra-se que o processo apresenta as
condicBes determinadas pela Lei 8.666/93 e suas alteracbes.

Presente os requisitos indispensaveis a realizacdo do presente INEXIGIBILIDADE, esta
Controladoria declara que o processo estd apto para produzir os seus efeitos, motivo
pelo qual ratifica o Parecer Juridico n. 0472017 e recomenda o prosseguimento regular
do tramite em favor de ASPPE ASSOCIACAC DE PROFESSORES E PROFISSIONAIS DE
EDUCACAO. ‘ '

E o Parecer Técnico.

Alagoinhas, 24 de Fevereiro de 2017.

Kéatia Regina Sol7a de Almeida
Controladora Geralldo Municipio.

) aAC
Catarine L. Morais de Santana
Assessora Técnica

Marianafdouza da Silva
Coordenadora Coger



